Vorstand Steuerung/Produktion (mw)

ftir die Volksbank Liineburger Heide eG

Unternehmen

O Infos tiber Ihren neuen Arbeitgeber:

Die Volksbank Liineburger Heide eG ist eine moderne und
wachstumsorientierte Genossenschaftsbank, die mit einer
Bilanzsumme von 4 Mrd. Euro und rund 550 Mitarbeiten-
den eine ambitionierte Zukunftsstrategie realisiert. Mit ihrer
Vision ,Begeisterung und Netzwerke — auf allen Kanalen”
bringt sie ihre enge Verbundenheit mit den Menschen und
Unternehmen in der Region zum Ausdruck. Die Attraktivitat
und Gr6Be des Marktgebietes sowie die Nahe zu Hamburg
im Norden und Hannover im Stden, vereint mit der wirt-
schaftlichen Starke der Bank, ermdglicht die Verschmelzung
von Innovation, Pragmatismus, Weltoffenheit und persén-
licher Nahe.

Jol Profil

Das sollten Sie mitbringen:

Als (iberzeugter Regionalbanker haben Sie Ihre Expertise im
anspruchsvollen Kreditgeschaft, in der umfassenden Risiko-
steuerung sowie der Regulatorik bereits in groBen Einheiten,
bevorzugt in einer der Verbundorganisationen, unter Beweis
gestellt. Sie stehen flir offene Kommunikation, Erfolgsorien-
tierung, einen wertschatzenden Flihrungsstil sowie Glaub-
wiirdigkeit und Verldsslichkeit. Durch Gestaltungs- und
Uberzeugungskraft in Verbindung mit Lésungsorientierung,
gelingt es lhnen gemeinsam im Vorstands- und Manage-
mentteam die Qualitdt und Effektivitdt der Gesamtbank
permanent weiter zu entwickeln. Die Wohnsitznahme und
Reprasentanz im Geschaftsgebiet zeigen Ihre Verbundenheit
und Identifikation mit der Bank und der Region.

Partner der Genossenschaftlichen FinanzGruppe
== == Volksbanken Raiffeisenbanken

GenoPersonalConsult

Aufgaben

Ihr Aufgabenfeld beinhaltet:

Im Zuge der Altersnachfolge sucht die Bank moglichst zum
01.01.2026 eine Fiihrungspersénlichkeit, die mit unterneh-
merischer Kompetenz und proaktivem Agieren im Risiko-
und regulatorischen Bereich die Ressortverantwortung fiir
die Produktionsbank (Aktiv und Passiv), Organisation/IT,
Gesamtbanksteuerung und Rechnungswesen sowie Com-
pliance und Revision Ubernimmt. Eine organisatorische,
IT-technische sowie regulatorische Excellenz charakterisiert
die Aufstellung und Entwicklungsambition in den Betriebs-
und Stabsbereichen. Die auf Partizipation, Klarheit und
Vertrauen ausgerichtete Bankkultur bildet dabei den Rah-
men fir Erfolg und Zufriedenheit mit der Aufgabe.

Haben wir Ihr
? ?
Y Interesse geweckt:

Dann freuen wir uns auf [hre
aussagekrdftige Bewerbung.

Fiir Vorabinformationen stehen lhnen Frau Astrid Gllink
(Tel.: 0511 95745430, astrid.guelink@gpconsult.de)
von der GenoPersonalConsult GmbH und unser
Kooperationspartner Herr Joachim Kehr

(Tel.: 0172 6535486, kehr@kehr-consult.de) gerne

zur Verfligung.

lhre Bewerbung erfassen Sie bitte online unter
www.gpconsult.de/karriere.

GenoPersonalConsult GmbH - Wilhelm-Haas-Platz -
63263 Neu-Isenburg

vr-karriere.de gpconsult.de




