Trainee im Compliance-Bereich (w/m/d)
Bochum /7 01.01.2025 / 18 Monate / Vollzeit oder Teilzeit

Wir sind Pionierin im Bankgeschdift.

Seit 1974 finanzieren wir ausschlieRlich sozial-ckologische Projekte und Unternehmen. Wir arbeiten
nicht nur sinnstiftend, sondern auch transparent. Als einzige Bank in Deutschland legen wir unsere
Kreditliste offen. Wir sind eine stark wachsende Gemeinschaft, die Zukunft aktiv mitgestaltet.

Hier erfdhrst Du mehr zu uns!

Wir suchen Dich fiir unser Team im Compliance-Bereich der Bank! In diesem vielféltigen Umfeld
erwarten Dich spannende Aufgaben, darunter Datenschutz, Informationssicherheit & IT-Sicherhett,
Geldwdaschepravention, Auslagerungsmanagement und weitere themenspezifische Compliance-
Themen. Je nach Deinen Stdrken und Interessen kannst Du gezielt den Aufgabenbereichen
zugeordnet werden, in denen Du dein Potenzial am besten entfalten kannst. Gestalte in unserem
dynamischen Team den sicheren und regelkonformen Bankbetrieb von heute und morgen!

In dieser Aufgabe wirkst Du mit an:

e der Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher und regulatorischer Vorgaben im Bankwesen

e der Priifung und Weiterentwicklung interner Richtlinien und Verfahren im Bereich der
unterschiedlichen Compliance-Themen

e der Analyse und Bewertung von Compliance-Risiken sowie der Umsetzung von
PraventivmaRnahmen

o der Unterstiitzung bei internen Schulungen und der Sensibilisierung der Mitarbeitenden zu
relevanten Themen

¢ der Mitarbeit bei Projekten zur Optimierung unserer Compliance-Prozesse

Das bringst Du idealerweise mit:

¢ ein Bachelor oder Master in den Studiengéngen Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften
oder Informatik (oder vergleichbar)

o die Fahigkeit Dich selbststdndig in neue Themengebiete einzuarbeiten und anspruchsvolle
Aufgaben zu bewdltigen, Du bist dynamisch und kooperativ

e Du kannst Probleme und Konflikte I6sen und Themen adressatengerecht kommunizieren

¢ Interesse an Themen wie Datenschutz, Geldwdscheprdvention sowie Informations- & IT-Sicherheit
und ethischem Banking

Bewirb Dich bei uns!

Du bringst nicht alles oben Genannte mit? Keine Sorge. Wir suchen Menschen, die Lust haben etwas
zu bewegen. Du bist noch unsicher und méchtest vorher Fragen stellen? Dann nimm gerne Kontakt
auf. Fragen zur ausgeschriebenen Position beantwortet Dir gern Christian Kriiger.

Du hast eine Behinderung und méchtest in den Austausch kommen? Gerne kannst Du Dich an
unseren Schwerbehindertenbeauftragten Sebastian Hagenka&tter wenden. Auch er steht mit Rat
und Tat zur Seite.

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiBen daher ausdriicklich alle Bewerbungen - unabhdngig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, kérperlichen
Fahigkeiten, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitdt.

Wenn Du Dich angesprochen fiihlst und aktiv in der GLS Gemeinschaft mitwirken méchtest, freuen
wir uns auf Deine Bewerbung bis zum 14.11.2024 an Christian Kriiger und Charlotte Giesen tiber
unser GLS Bewerbungsportal.

Jahreseinkommen
Von 42.601 - 50.245 Euro

gls.de/karriere

Unsere Benefits
Mobiles Arbeiten
Flexible Arbeitszeiten
Bio-Kantine
DeutschlandTicket
Fokus auf Mental Health

Kontakt:
Christian Kriiger

Charlotte Giesen
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