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Unsere Benefits  

Mobiles Arbeiten 

Flexible Arbeitszeiten 

Auszeit für Alle 

Großzügige Altersvorsorge 

DeutschlandTicket 

JobRad 

 
 
Kontakt: 

Jana Greiff-Müller 

Anne Jenke 

Christina Herp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sachbearbeiterin Firmenkundenmanagement,  
Schwerpunkt Immobilien (w/m/d) 
An einem unserer Standorte (Berlin, Bochum, Frankfurt, Hamburg, 
Stuttgart) / unbefristet / Vollzeit oder Teilzeit  

Wir sind Pionierin im Bankgeschäft. 

Seit 1974 finanzieren wir ausschließlich sozial-ökologische Projekte und Unternehmen. Wir arbeiten 
nicht nur sinnstiftend, sondern auch transparent. Als einzige Bank in Deutschland legen wir unsere 
Kreditliste offen. Wir sind eine stark wachsende Gemeinschaft, die Zukunft aktiv mitgestaltet. 

In dieser Aufgabe übernehmen Sie die Verantwortung für die Bearbeitung komplexer 
Kreditengagements, sowohl im risikorelevanten als auch nicht risikorelevanten Kreditgeschäft für die 
Branche Nachhaltige Immobilien. Dabei arbeiten Sie eng mit den Firmenkundenbetreuer*innen im 
Individual- und Firmenkundenbereich zusammen. 

Als Sachbearbeiter*in (Referent*in) in unserer Abteilung Firmenkundenmanagement 
übernehmen Sie folgende Aufgaben: 

· die Vorbereitung des Kreditbeschlusses 

· die Erstellung von Vertragstexten für Darlehens- und Sicherheitenvereinbarungen 
sowie das Verfassen der Kreditzusage 

· die Sicherstellung der Einhaltung von Auszahlungsvoraussetzungen und Auflagen 

· die Auszahlung von Darlehensmitteln  

· die ordnungsgemäße Bestellung, Vereinbarung und Änderung von Kreditsicherheiten 

Für diese Position verfügen Sie idealerweise:  

· eine Bankausbildung mit Zusatzqualifikation (z.B. Bankfachwirt oder Studium) 
sowie einschlägige Erfahrung in der Kreditsachbearbeitung oder in der 
Kreditassistenz 

· einen sicheren Umgang mit den bankinternen Systemen 

· ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Struktur und Genauigkeit 

· eine ziel- und lösungsorientierte Arbeitsweise, Eigenverantwortung und 
Teamorientierung  

Wenn Sie Interesse an einer verantwortungsvollen Position mit vielfältigen Aufgaben haben, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Sie bringen nicht alles oben Genannte mit? Keine Sorge. Wir suchen Menschen, die Lust haben 
etwas zu bewegen. Sie sind noch unsicher und möchten vorher Fragen stellen? Dann nehmen Sie 
gerne Kontakt auf. Fragen zur ausgeschriebenen Position beantwortet Ihnen gern Thorsten Berthel.  

Sie haben eine Behinderung und möchten in den Austausch kommen? Gerne können Sie sich an 
unseren Schwerbehindertenbeauftragten Sebastian Hagenkötter wenden. Auch er steht mit Rat 
und Tat zur Seite. 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher ausdrücklich alle Bewerbungen - unabhängig von 
Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, körperlichen 
Fähigkeiten, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.  

Wenn Sie sich angesprochen fühlen und aktiv in der GLS Gemeinschaft mitwirken möchten, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 28.09.2024 an Anne Jenke und Christina Herp über unser GLS 
Bewerbungsportal. 


