Referent Ausbildung (m/w/d)

in der Abteilung Personalmanagement
im Bereich Aus- und Weiterbildung
am Standort Aschaffenburg oder Frankfurt

Ihr spannendes Aufgabengebiet

Sie gestalten eine zukunftsorientierte Ausrichtung unseres Ausbildungskonzeptes auf Grundlage der jeweiligen
Ausbildungsordnung/ Studienbedingung

Sie sind verantwortlich fir die End-to-End Rekrutierung von Auszubildenden, Studenten und Praktikanten
Sie reprasentieren die Bank als Ausbildungsbetrieb

Sie unterstltzen die Fiihrungskrafte im Rahmen der praktischen Ausbildung und fungieren in allen Fragen rund um die
Ausbildung und das Studium als zentrale/r Ansprechpartner/in

Sie sind Ansprechpartner/in fiir die Jugend- und Auszubildendenvertretung, IHK, Berufsschule, Hochschulen und andere
Institutionen im Zusammenhang mit den zu verantwortenden Themen

Sie sind verantwortlich fiir die Umsetzung neuer Techniken im Ausbildungsbereich und setzen sich fur eine attraktive und
moderne Ausbildung in der Frankfurter Volksbank Rhein/Main ein

Das bringen Sie mit

Sie verfiigen Uber ein abgeschlossenes Studium im Bereich Personalmanagement /Wirtschaftspsychologie bzw. ein
vergleichbares Studium/ Qualifikation

Sie haben idealerweise erste Erfahrungen im Ausbildungsbereich inkl. Ausbildereignung (AdA-Schein)
Sie besitzen eine selbststandige Arbeitsweise und haben Freude an der Arbeit im Team

Sie haben Erfahrung im Umgang mit und Verstandnis fiir die Anliegen und Bedirfnisse der verschiedenen
Generationen

Sie haben eine Affinitdt und Freude fur Social Media und Digitalisierung

Sie haben Freude am Entwickeln und Mitwirken des bankinternen Wissensmanagementsystems

Das bieten wir lhnen

Hl 200 Euro Gesundheitsbudget Jetzt bewerben!

Sabbatical & Freistellungsmoglichkeiten
Attraktive Verglitung und 30 Tage Urlaub
Sicherer Arbeitsplatz in kollegialem Umfeld

Fahrradleasing mit JobRad

https://vr.mein-check-in.de/frankfurter-volksbank/

Zuschuss zum Deutschland-Ticket als Jobticket

Frankfurter Volksbank
Rhein/Main




