
Weiterentwicklung 
variable 

Arbeitszeit 

 

 

 
Bilanzsumme 3,3 Mrd. EUR | 27 Geschäftsstellen | über 400 Mitarbeitende | größte Genossenschaftsbank im Weser-Ems-Gebiet 

 
Im Rahmen einer altersbedingten Nachfolgeregelung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen 
 
 

Mitarbeiter (m/w/d) 
im Bereich Unternehmenssteuerung 

- auch als Trainee oder Nachwuchskraft 

 
Deine Aufgaben: 

ü Mitwirkung bei der Planung und Steuerung der Bilanz-, Ertrags-, Risiko-, Kapitalstrukturen 

ü Analyse des Bankgeschäfts und der damit verbundenen Risiken 

ü Erstellung diverser Auswertungen/Analysen für Vorstand, Marktbereiche und zentrale 
Fachabteilungen 

ü Erstellung von Arbeitsanweisungen und Fachkonzepten 

ü Herstellung der Prüfungsfähigkeit für die interne und externe Revision 

ü Übernahme von Aufgaben im Bereich Rechnungswesen/Bilanzierung 

ü Mitwirkung im Bereich Meldewesen 
 
 

Das bringst du mit: 
 

ü Eine abgeschlossene Bankausbildung oder vergleichbare Qualifikation 

ü Du besitzt sehr gute analytische Fähigkeiten und arbeitest ergebnis- und zielorientiert 

ü Du hast Lust dich weiterzuentwickeln und bringst gute Kenntnisse in der EDV mit 

ü Eine selbstständige Arbeitsweise, Flexibilität und Teamgeist 

 

 

Mobiles Arbeiten 


