
 

 

 

 

Komm zu uns und werde Teil einer starken Gemeinschaft! 
 

Aktuell suchen wir eine*n 

Online Marketing / Website 
Manager*in 
Bei der Berliner Volksbank erwartet dich eine lebendige Gemeinschaft mit rund 1.900 
Kolleg*innen, in der Zusammenhalt an erster Stelle steht. Unser Teamgeist basiert auf 
Menschlichkeit und Nähe. Tatkraft ist unser Antrieb: Wir sind neugierig, mutig und 
schauen optimistisch in die Zukunft. Überzeuge dich selbst und finde deinen guten 
Grund, Teil der Berliner Volksbank zu sein. 

WAS ERWARTET DICH?  

• Du konzipierst und führst Online-Kommunikations-Kampagnen durch, 

Schwerpunkte Online Advertising und SEA. 

• Trackingkonzepte werden von dir erstellt und implementiert sowie die 

dazugehörigen Reportings zur Erfolgsmessung aufbereitet und interpretiert.  

• Die Website-Performance analysierst du kontinuierlich und leitest daraus konkrete 

Optimierungsempfehlungen ab. 

• Du verbesserst fortlaufend User Experience (UX) und User Interface (UI) unserer 

Webseite – dazu gehört auch die Konzeption und Umsetzung von Landingpages. 

• Die Pflege und Optimierung der Online-Redaktion, inklusive Content-Management 

und Berücksichtigung von SEO-Aspekten, liegt ebenfalls in deinem 

Aufgabenbereich. 



 

• Du arbeitest eng mit internen Abteilungen und externen Dienstleistern zusammen.  

WAS BRINGST DU MIT? 

• Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing, Kommunikation, BWL oder eine 

vergleichbare Qualifikation. 

• Erfahrung in der kontinuierlichen Weiterentwicklung von Webseiten sowie 

Konzeption und Umsetzung von Landingpages.  

• Ausgeprägtes Verständnis für UX und UI Design, gepaart mit einem Blick für 

Optimierungspotenziale. 

• Fundierte Kenntnisse in Tracking- und Analyse-Tools sowie sehr gute Erfahrungen 

in der Dateninterpretation. 

• Know-how im Content-Management und in der Online-Redaktion. 

• Erfahrung in der Koordination und Steuerung von Agenturen und internen 

Stakeholdern. 

 

 

WAS BIETEN WIR DIR? 

 

• Befristeter Arbeitsvertrag für zwei Jahre  

• Attraktive Vergütung inkl. 13. Gehalt plus erfolgsabhängige Zusatzvergütung  

• Flexible Arbeitszeiten bei einer 39 Stunden Woche, Mobiles Arbeiten, geförderte 

Sabbatical-Optionen 

• 30 Tage Urlaub im Jahr (zusätzlich frei am 24. und 31. Dezember) 

• Arbeiten in moderner, zeitgemäßer Umgebung im Herzen von Berlin  

• Betriebliche Altersvorsorge sowie vermögenswirksame Leistungen 

• Teilnahme an internen und externen Weiterbildungsangeboten 

• Viele weitere Vorteile, u.a. Corporate Benefit-Programm, Job-Rad, Zuschuss zum 

Jobticket und Preisvorteile auf Finanzprodukte der Bank 

 

 

 

 

 

Wir melden uns innerhalb von wenigen Tagen bei dir. 
Bei Rückfragen ist Regine Müller (030/3063-5327, regine.müller@berliner-

volksbank.de) gern für dich da. 

 

https://www.berliner-volksbank.de/karriere

