
 

 

Was uns auszeichnet: 

 
 

 

 

 

 

Ihre Aufgaben bei uns: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das bringen Sie mit:

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich gerne bei uns! 
Lebenslauf und Zeugnisse reichen im ersten Schritt - Anschreiben darf, muss aber nicht! 
 

•  Ein sicherer Arbeitsplatz mit vielfältigen und verantwortungsvollen Aufgaben 

• Attraktive fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Ein modernes Arbeitsumfeld in der Region mit flexiblen und geregelten Arbeitszeiten 

• Zusätzliche Benefits (u.a. betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen, betriebliches 
Gesundheitsmanagement, 30 Urlaubstage) 

• Mobiles Arbeiten (tageweise möglich) 
 

• Regelmäßige Überwachung und Abstimmung diverser (Differenz-) Konten 

• Kontrolle der entsprechenden Datenqualität 

• Bearbeitung von Nachlässen, Vollmachten und Schrankfachverträgen 

• Pflege der Mitgliedschaften / Mitgliederverwaltung 

• Übernahme der Kontenverwaltung 

• Verantwortliche und selbständige Bearbeitung von Foconis-Aufträgen - auch nach dem  
Datenkontrollkonzept 

• Übernahme der fristgerechten Freistellungsmeldung) 

• Selbstständige Meldung von Betrugsfällen an Fraud Detection 

• GWG - Schnittstelle  

• Vorbereitung von Unterlagen für die internen sowie die externen Prüfer 

• Fristgerechte Erstellung von Statistiken, sowie weitere in der Marktfolge anfallende Tätigkeiten 

• Unterstützung der Berater im Bereich der Kontoanlage und des Zahlungsverkehrs 

• Abwicklung des Zahlungsverkehrs 

• Prüfung der Kundenneuanlage, der Kundenänderungen sowie der Bestandspflege 
 

• Eine erfolgreich abgeschlossene Bankausbildung 

• Erfahrungen im Bereich der Marktfolge sind wünschenswert 

• Eine Affinität zu Zahlen und Statistiken 

• Grundlegende Kenntnisse in agree21, Foconis und weiteren Bankanwendungen 

• Sie haben eine rasche Auffassungsgabe, Belastbarkeit und Eigeninitiative 

• Teamfähigkeit 

• Aufgeschlossenheit gegenüber Veränderungen 

• Interesse an einer langfristigen Zusammenarbeit 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bitte ausschließlich über das Online-Bewerberportal auf unserer 
Website: 
 

https://www.bensbergerbank.de/wir-fuer-sie 
 

Für erste Fragen steht Ihnen Frau Claudia Ströder unter der Rufnummer 02204 401 140 oder per E-Mail: 
Claudia.Stroeder@bensberger-bank.de gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf Sie! 
 

https://www.bensbergerbank.de/wir-fuer-sie

