
Engagement

Die Zukunft 
des Bankings

Wir verbinden.
Füreinander.

Aufgaben mit Perspektiven
–	�Du bist Mitglied eines agilen Entwicklungsteams für Software­

anwendungen im Bankenumfeld, die auf modernsten Services und 
Technologien basieren.

–	�Du bist verantwortlich für die Ausarbeitung von Teststrategien,  
bereitest neue Testverfahren vor, erstellst neue Testfälle und passt 
bestehende Testfälle und Testdaten an neue Produktversionen an.

–	�Du kümmerst dich um manuelle und automatisierte Testläufe und 
dokumentierst Funktion und Qualität auf allen Teststufen.

–	�Du begeisterst dich für Automatisierung. Damit erweiterst und  
verbesserst du das vorhandene Testportfolio.

–	�Du stehst im täglichen Austausch von Ideen mit deinen erfahrenen 
und aufgeschlossenen Kolleg*innen und beteiligst dich aktiv an der 
Weitergabe von Wissen und Erfahrungen innerhalb des Teams. 

Persönlichkeit mit Profil
–	�Du verfügst über ein abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)­

Informatik mit mehrjähriger Berufserfahrung im Testumfeld oder 
eine vergleichbare Qualifikation.

–	�Du hast ein gutes technisches Verständnis für moderne Anwen­
dungssysteme und Testinfrastrukturen.

–	�Du bringst fundierte Kenntnisse der Standardtestmethoden  
(z. B. durch eine ISTQB-Zertifizierung) mit und verfügst über Test­
prozesserfahrung in agilen Projekten.

–	�Erfahrungen mit Tools wie aqua, Jira, Confluence, Fitness, TAFF,  
BAP, Git, eclipse oder Jenkins sind wünschenswert.

–	�Du verfügst über verhandlungssichere Deutschkenntnisse (min­
destens C1-Niveau) und über gute Englischkenntnisse (B2-Niveau).

–	�Du kannst deine konzeptionellen Fähigkeiten, deine ausgesprochene 
Kundenorientierung und dein hohes Qualitätsbewusstsein nutzen, 
um an der (Weiter)Entwicklung leicht und intuitiv bedienbarer und 
ansprechend gestalteter Funktionalitäten unserer Produkte mit­
zuwirken.

Wir haben uns zum Ziel gesetzt, innovative digitale Banking- und  
Near-Banking-Erlebnisse für über 1.000 Banken und mehr als  
30 Millionen Bankkund*innen zu ermöglichen. Dazu entwickeln wir 
eine der größten und technologisch anspruchsvollsten Omnikanal-
Plattformen im deutschen Banking-Markt.
 
Mehr als 1.000 Kolleg*innen wirken an unserer Idee vom Banking der 
Zukunft mit. Agil und in crossfunktionalen Rollen treiben sie die digitale  
Transformation bei Online-Banking, Bezahllösungen oder Zahlungs­
verkehr unter Nutzung von Smart Analytics, Prozessautomatisierung, 
künstlicher Intelligenz und Spracherkennung voran.
 
Daher investieren wir systematisch in das Know-how unserer mehr als 
4.900 Mitarbeitenden und betrachten Nachhaltigkeit als strategisches  
Unternehmensziel. Unser Zusammenarbeitsmodell zeichnet sich durch 
eine agile, crossfunktionale Arbeitsweise in allen Unternehmens­
bereichen aus. Wir verbinden Menschen und Märkte von morgen –  
einfach. digital. sicher.
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Über Atruvia  

Wir sind der Digitalisierungspartner der 
genossenschaftlichen FinanzGruppe und 
vereinen jahrzehntelange Banking-Expertise 
mit moderner Informationstechnologie. 
Die speziell auf Banken zugeschnittenen  
IT-Lösungen und Leistungen reichen vom 
Rechenzentrumsbetrieb über das Bank­
verfahren agree21 bis hin zur App-Entwick­
lung.

#VielfaltVerbindet

Weitere Benefits

Weiterbildung

Gesundheit und 
Sport

Ausgewogene 
Work-Life-Balance

Vielfältiges und 
familienfreundliches
Unternehmen

Sabbatical

Bike- und 
Hardware-Leasing

Das Leben ist bunt. Wir möchten noch vielfältiger werden und sprechen alle Menschen gleicher­
maßen an, die mit ihren Qualifikationen zu uns und zur ausgeschriebenen Stelle passen – unab­
hängig von Alter, Behinderung, ethnischer Herkunft und Nationalität, Geschlecht, Religion, sexueller 
Orientierung oder sozialer Herkunft.

Bestens bewertet

Jetzt online bewerben.

Wir freuen uns auf dich!
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