
MEDIENGESTALTER (m/w/d) 
Deine Mission: Du unterstützt unser  
Team bei der visuellen Umsetzung unserer 
Kommunikations- und Werbemittel.

•	 Du bringst kreative Ideen ein und setzt  
Layouts für Print- und Digitalmedien um –  
von Broschüren und Flyern, bis hin zu Anzeigen 
und Werbemitteln.

•	 Mit einem sicheren Blick fürs Detail bereitest 
du Produktions- und Druckdaten auf und sorgst 
dafür, dass alles perfekt zu unserem Corporate 
Design passt.

•	 Du gestaltest und adaptierst Kommunikations-
mittel für Print, Web und Social Media – immer 
mit Gespür für Design und Wirkung.

•	 Du prüfst, verfeinerst und finalisierst Layouts 
sorgfältig, damit sie im Druck und in digitalen 
Anwendungen perfekt zur Geltung kommen.

•	 Außerdem unterstützt du das Team bei der 
visuellen Optimierung von Präsentationen und 
sorgst so für einen überzeugenden Auftritt.

Was du mitbringen solltest:
•	 Du hast eine abgeschlossene Ausbildung  

als Mediengestalter/in Digital & Print.
•	 Die Adobe Creative Cloud ist dein tägliches 

Werkzeug – besonders InDesign, Photoshop  
und Illustrator beherrschst du sicher.

•	 Du arbeitest strukturiert, präzise und  
zuverlässig und hast dabei stets ein hohes  
Qualitätsbewusstsein.

•	 Auch wenn es mal stressig wird,  
bleibst du flexibel und gelassen.

•	 Du lernst schnell, arbeitest sorgfältig und 
behältst auch bei komplexen Aufgaben  
stets den Überblick.

•	 Du hast ein gutes Gespür für Typografie, 
Layout und Bildsprache und setzt diese  
mit Feingefühl in Szene.

•	 Außerdem verfügst du über sehr gute 
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Ergänze unser Team Marketing und Kommunikation im Bereich Visuelle Medien zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit als Krankheitsvertretung befristet bis 31.12.2026 als 

Was erwartet dich bei uns:
Als erfolgreiche Unternehmensgruppe und attraktiver Arbeitgeber in der Region, bieten wir dir 
herausfordernde und vielfältige Aufgaben in einem außerordentlich dynamischen und innovativen 
Umfeld. Hohe Gestaltungsmöglichkeiten, persönliche Entwicklungs- und Karrierechancen, flexible 
Arbeitszeitmodelle, mobiles Arbeiten, modern ausgestattete Arbeitsplätze und eine der Verantwor-
tung angemessene Vergütung gehören zu unserem Selbstverständnis.

Können wir dich mit unserem Angebot überzeugen? 
Wenn ja, dann freuen wir uns über deine Bewerbung (inkl. Gehaltsvorstellung sowie frühestmögli-
chem Eintrittstermin) über unser Karriereportal unter https://vr.mein-check-in.de/adg-campus

Anja Schlünß (HR & Organisationsmanagement) steht dir gerne für erste telefonische Fragen zur 
Verfügung (Tel. 02602-14-131).  Die Angaben und überlassenen Dokumente werden von uns gemäß 
den Vorschriften des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes behandelt und nach der DSGVO 
gespeichert. 

www.adg-campus.de

https://vr.mein-check-in.de/adg-campus

