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O Flexible Arbeitszeitgestaltung

Wir haben uns zum Ziel gesetzt, innovative digitale Banking- und
Near-Banking-Erlebnisse fur Uber 1.000 Banken und mehr als

30 Millionen Bankkund*innen zu ermdoglichen. Daher investieren wir
systematisch in das Know-how unserer mehr als 4.900 Mitarbeitenden
und betrachten Nachhaltigkeit als strategisches Unternehmensziel.

Unser Zusammenarbeitsmodell zeichnet sich durch eine agile, cross-
funktionale Arbeitsweise in allen Unternehmensbereichen aus. Wir
verbinden Menschen und Markte von morgen - einfach. digital. sicher.

FUr unser Servicefeld Qualitat IT-Sicherheit Einkauf im Tribe Infor-
mationssicherheitsmmanagement suchen wir dich als

Information Security Officer
Schwachstellen- und Patch-
Management (m/wxq)

Karlsruhe | MUnster
Unbefrstete Festanstellung - Vollzeit

Aufgaben mit Perspektiven

— Du bist in der 2nd Line of Defense im Team fUr automatisierte Wirk-
samkeitskontrollen des Informationssicherheitsmanagements (ISM)
und des Schwachstellenmanagements zustandig.

— Du erstellst Hartungsvorgaben (TOSM) auf Basis von Best Practises
wie CIS Benchmarks und verfolgst MaBnahmen bzgl. Umsetzung
der Hartungsvorgaben.

— Du unterstUtzt bei der fachlichen Beurteilung von Schwachstellen
nach CVSS im betrieblichen Kontext und erstellst management-
gerechte Berichte und Metriken.

— Du organisierst, unterstUtzt und bewertest Penetration Tests fur
interne und externe Kunden und entwickelst digitalisierte Prozesse
weiter.

— Du entwickelst Vorgaben auf Basis von ISO 2700x-Standards und
CIS Benchmarks weiter und beratst zum Thema Informationssicher-
heit und UnterstUtzung von Awareness-MalBnahmen.

Personlichkeit mit Profil

— Du hast ein abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts)Informatik,
Mathematik oder Informationstechnik sowie mehrjahrige Berufs-
erfahrung oder eine vergleichbare Qualifikation.

— Du verfugst Uber technische Kenntnisse im Bereich Informations-
sicherheit/IT-Security, insbesondere Hartungsvorgaben und
Schwachstellenbewertungen.

— Du bringst technisches Fachwissen im Bereich [T-Technologie zur
Bewertung von Sicherheitsabweichungen mit und verfigst Uber
gute Programmierkenntnisse in Python, Java und anderen Skript-
sprachen.

— Systemkenntnisse in Qualys Vulnerability Management, Policy
Compliance, Web Application Scanning etc. sind von Vorteil.

— Du verfugst Uber verhandlungssichere Deutschkenntnisse (mindes-
tens C1-Niveau) und Uber gute Englischkenntnisse (B2-Niveau).

— Du besitzt hohes Verantwortungsbewusstsein sowie gute Kontakt-,
Kommunikations- und Koordinationsfahigkeiten. Deine hohe
Konflikt- und Durchsetzungsfahigkeit und deine sehr gute Team-
fahigkeit runden dein Profil ab.

Gehaltsrahmen

— Das Jahresgehalt fur diese Position liegt bei einer 38-Stunden-

Woche je nach entsprechender Erfahrung und Qualifikation zwischen
59.000€ und 88.000€.
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Das Leben ist bunt. Wir mochten noch vielfaltiger werden und sprechen alle Menschen gleicher-
maben an, die mit ihren Qualifikationen zu uns und zur ausgeschriebenen Stelle passen — unab-
hangig von Alter, Behinderung, ethnischer Herkunft und Nationalitat, Geschlecht, Religion, sexueller
Orientierung oder sozialer Herkunft.

& Mobiles Arbeiten

& Moderner Tarifvertrag

Uber Atruvia

Wir sind der Digitalisierungspartner der
genossenschaftlichen FinanzGruppe und
vereinen jahrzehntelange Banking-Expertise
mit moderner Informationstechnologie.

Die speziell auf Banken zugeschnittenen
IT-Losungen und Leistungen reichen vom
Rechenzentrumsbetrieb Uber das Bank-
verfahren agree?1 bis hin zur App-Entwick-
lung. Dabei nutzen wir zukunftsweisende
Technologien wie kunstliche Intelligenz
oder Smart Data und schreiben Prozess-
optimierung und Regulatorik grofB.
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Atruvia AG | People Management
Renate Baumer | XING | ]
karriere.atruvia.de

Kennziffer: RB318 QSEISM

Jetzt online bewerben.

Wir freuen uns auf dich!

m Genossenschaftliche FinanzGruppe
Volksbanken Raiffeisenbanken



https://www.xing.com/profile/Renate_Baeumer/cv
https://www.linkedin.com/in/renate-b%C3%A4umer-4aa004211/
https://karriere.atruvia.de/?utm_source=pdfdatei&utm_medium=karrierelink&utm_campaign=AD
https://karriere.atruvia.de/?utm_source=pdfdatei&utm_medium=bewerberlink&utm_campaign=AD

