
  

 

 

 

Ihr neuer Arbeitgeber ist eine Bank, die anders ist als alle anderen. Sie legt kein Geld an und vergibt auch keine Kredite. Über die 

Genossenschaftsbanken erhalten unsere Kund*innen Edelmetalle in Form von Münzen und Barren sowie Bargeld in diversen 

Landeswährungen. Eingebettet in die Genossenschaftliche FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken sind wir eine hundertprozentige 

Tochter der DZ BANK AG und verbinden eine ca. 100 Jahre währende Historie mit einem starken Netzwerk. Unsere rund 500 

Beschäftigten finden Sie dort, wo Menschen zu Reisen aufbrechen oder ankommen: an Flughäfen, Bahnhöfen und in attraktiver 

Innenstadtlage. Werden auch Sie Teil unseres Teams! 

 

Für unseren Standort in Düsseldorf suchen wir ab sofort einen 
 

Abteilungsleiter*in Produktion Abwicklungs- und Verwahrcenter für Sorten 
und Edelmetalle (m/w/d) 
 

Diese Perspektive bieten wir Ihnen: 

• Gesamtverantwortung für das Abwicklungs- und Verwahrcenter für Sorten und Edelmetalle inklusive der End to End-
Prozesse 

• Übergeordnete Steuerung unserer Teams für die physische Produktion in Zusammenarbeit mit Führungskräften, für die 
Bereiche Postannahme & -versand, Wareneingangsbearbeitung und Kassen und Bestandbereich eines Abwicklungs- und 
Verwahrcenter für Sorten und Edelmetalle 

• Verantwortlicher für die gelagerten Bestände und die entsprechenden Abstimmungen 

• Verantwortung für das Risikomanagement in der Werteabwicklung inklusive Vendor Risk Management, 
Vendorensteuerung, Vertragsverhandlungen mit Dienstleistern  

• Verantwortung und Steuerung von Maßnahmen zur Standort- und Prozesssicherheit inklusive eines ausreichenden 
Versicherungsschutzes und physische Sicherheitsaspekte. 

• Verantwortung und Steuerung eines Notfall-Standortes. 

• Budgetplanung und laufendes Controlling 

• Beratung unseres Managements zur strategischen Weiterentwicklung unserer Dienstleistungen 
 
Diese Qualifikation bringen Sie mit: 

• Kaufmännische Ausbildung oder Studium der Betriebswirtschaft 

• Eine Affinität für soft- & hardwaretechnische Lösungen und deren Weiterentwicklung 

• Jahrelange Erfahrungen in der Leitung eines Abwicklungscenters für Sorten und Edelmetalle oder Euro 

• Ausgeprägte Erfahrungen in der fachlichen und disziplinarischen Führung von mehreren Teams  

• Tiefe Kenntnisse in der Nutzung der Abwicklungsmodule der Software „Cinovo Finance“  

• Sehr hohe Expertise zum Thema physische Sicherheit 
 
Und das bieten wir: 
Bei uns sind Sie Mensch - und keine Nummer! Wir legen hohen Wert auf einen kollegialen, respektvollen und ehrlichen Umgang 
miteinander. Wir schätzen die Vielfalt aller Mitarbeitenden und ermutigen alle Interessierten zur Bewerbung, unabhängig von ethnischer 
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Geschlecht, Behinderung, sexueller Orientierung oder Identität. 
 
Wir vergüten Ihre Leistung mit einem attraktiven Gehalt und vielen Benefits, wie z. B.: 

• Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Krankenzusatzversicherung 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Möglichkeit zur mobilen Arbeit 

• Vielfältige Angebote rund um die Themen Fitness und Gesundheit 

• Mitarbeiter Kommunikations App 

• Umfangreiche Weiterbildungsangebote 

• Jobrad und Technik-Leasing 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte bewerben Sie sich über unser Online-Bewerberportal „Check in“. 


