
Die Volksbank Pirna eG ist eine ertragsstarke und vertriebsorientierte Genossenschaft mit einem 
Bankgeschäftsvolumen von 1,49 Mrd. Euro. Das Geschäftsgebiet unserer Bank umfasst die landschaftlich 
reizvolle Sächsische Schweiz, südlich gelegen von Dresden. Derzeit betreuen wir in neun Geschäftsstellen 
über 32.300 Kunden. 

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil: Was wir bieten: 
• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische 

Ausbildung /Studium oder Berufserfahrung im 

Immobilien-, Bank- oder Center- & 

Facilitymanagement, etc. 

• Sehr guter Umgang mit MS 365

• Persönliches Engagement & Leistungsbereitschaft

• Zuverlässigkeit, Vertrauenswürdigkeit & 

Verschwiegenheit

• Selbstständige, strukturierte & sorgfältige 

Arbeitsweise

• Bereitschaft zur Übernahme verantwortungsvoller 

Themenfelder und Weiterbildung. 

• Eine vielseitige & anspruchsvolle Tätigkeit
• Umfangreiche Fort- und 

Weiterbildungsmaßnahmen, Bspw. zum 
Sicherheits- & Brandschutzbeauftragten

• Flexible Arbeitszeiten & Homeoffice 
• Vielseitige betriebliche Zusatzleistungen (z.B. 

Zuschuss zur bAv, vermögenswirksame Leistung 
JobRad, Jobticket, Mitarbeitermassagen, 
Fitnessstudio, Firmenevents)

• Außertarifliche Vergütung mit 13 Gehältern und 
Sonderleistungen

• 30 Tage Urlaub + 2 Tage Betriebsruhe zu 
Heiligabend & Silvester

Bei Fragen wenden Sie sich bitte direkt an:
Frau Emely Sändig  

(emely.saendig@volksbank-pirna.de  / 03501 53 22 - 121)

• Einholung und Überprüfung von Dienstleistungsangeboten und Überwachung der Ausführung sowie 

Rechnungslegung (z.B. bei baulichen Themen, Instandhaltung & Reparaturen etc.) 

• Verwaltung der Zugangssteuerung und Zutrittsmedien sowie Zuständigkeit für Alarm- und 

Videoüberwachung

• Unterstützung im Gebäudemanagement und technischen Betrieb, sowie Organisation unserer Standorte

• Zuständigkeit für das interne Notfallmanagement sowie Sicherheits- und Brandschutzbeauftragung nach 

erfolgreicher Qualifizierung

• Enge Zusammenarbeit mit der Fachkraft für Arbeitssicherheit zur Unfallverhütung

• Mitarbeit und Umsetzung von Projekten
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