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Volksbank Magdeburg eG 
Stellenbeschreibung 

Allgemeine Informationen zur Stelle 
Stellenbezeichnung Vertriebssteuerung 

Bereich Vorstandsstab Chancenmanagement 

Inhalte der Stelle 

Ziel und Verantwortungsbereich 
der Stelle 

Die Stelle zielt darauf ab, Vertriebsmaßnahmen und -
kampagnen effektiv zu planen, zu organisieren und zu 
steuern. Der Fokus liegt auf der proaktiven Zusammen-
arbeit mit Fachbereichen, der Abstimmung und Unter-
stützung des Verbundgeschäftes sowie der Beschaffung 
und Verteilung von Vertriebsinformationen. Zudem un-
terstützt die Stelle die Planung und Umsetzung von 
Kommunikationsmaßnahmen. 

Fachaufgaben Vertriebssteuerung: 
· Koordinieren, Organisieren und Planen der Ver-

triebssteuerung, Vertriebskampagnen und Vertriebs-
maßnahmen 

 
Operative Vertriebsthemen: 
· Proaktives Steuern der operativen Vertriebsthemen 

in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen 
 
Verbundgeschäft:  
· Erarbeiten von Vorschlägen zur Planung und Umset-

zung von Vertriebsmaßnahmen, insbesondere im 
Vermittlungsgeschäft, und Abstimmen des Verbund-
geschäftes 

· Unterstützung der Aktionen von Verbundpartnern 
 

Vertriebsinformationen: 
· Beschaffen, Verarbeiten, Komprimieren und Vertei-

len Vertriebsinfo 
· Mitwirkung bei der Planung und Umsetzung von 

Kommunikationsmaßnahmen 
 

 


