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STARTEN SIE GEMEINSAM MIT UNS DURCH!

Fir unsere Unternehmensgruppe mit den Teilbereichen Finanzdienstleistung/Bankwirtschaft, Immobilien und 6kologisch
nachhaltigen Geschaftsmodellen suchen wir Verstarkung!

Neben der Finanzbranche haben wir uns auf weitere Tatigkeitsfelder spezialisiert und betreuen mit ca. 140 Mitarbeitendel
unsere Kunden und Partner aus ganz Deutschland, Osterreich, Italien und der Slowakei.

ETF? Krypto? Altersvorsorge? Sie bringen Licht ins Dunkel und haben Lust, unsere jungen Kunden dabei zu unterstiitzen,
ihre Finanzen auf das nachste Level zu bringen — egal, in welchem Lebensabschnitt Sie sich selbst befinden.

YoungBanking-Berater*in (m/w/d)

IHRE SPANNENDEN AUFGABEN UMFASSEN u.a.:

* Ganzheitliche Beratung unserer jungen Kunden und Mitglieder zu den Themen Liquiditat, Finanzierung,
Vermogensaufbau, Absicherung und Vorsorge

* Analyse und Weiterentwicklung bestehender Kundenverbindungen

* Aufbau eines Netzwerks unter unseren jungen Kunden und Gewinnung neuer junger Mitglieder

* Mitarbeit bei der Konzeption und Entwicklung unserer neuen YoungBanking-Strategie

IHR PROFIL SOLLTE IDEALERWEISE FOLGENDES UMFASSEN:

* Abgeschlossene Berufsausbildung als Bankkaufmann/-frau oder vergleichbare Ausbildung in der Finanzbranche
* Idealerweise erste Erfahrungen in der Kundenbetreuung

* Aufgeschlossenes Wesen und Freude daran, mit Menschen zu arbeiten

* Strukturierte und selbststindige Arbeitsweise

FREUEN SIE SICH AUF:

» Attraktives Gehalt, eine erfolgs- und leistungsorientierte Vergiitung und zusatzliche Sozialleistungen wie Zuschiisse zur
Altersversorgung und Zusatzkrankenversicherung

* Einen unbefristeten Arbeitsvertrag und eine umfassende und professionelle Einarbeitung in Ihrem neuen Tatigkeitsfeld

* lhre Weiterentwicklung: wir unterstiitzen Sie mit zielgerichteten Trainings, die Sie in Ihrer persénlichen und fachlichen
Entwicklung weiterbringen

* Benefits: Flexible Arbeitszeiten, Mobile Arbeit, Weihnachtsfeier, Teamevents, Leasingvorteile (z.B. fir E-Bikes,
Notebooks, Smartphones), Corporate Benefits, Sabbatical — da ist bestimmt auch etwas fir Sie dabei

UBRIGENS:
Nobody is perfect! Sie erfiillen die Anforderungen nicht zu 100 % und haben dennoch Lust auf

den Job? Kein Problem! Wir gehen den Weg gemeinsam als Team — inklusive Einarbeitung

und passgenauen EntwicklungsmaRnahmen! MEINE
NEUGIERIG AUF DIESEN JOB BEI UNS IM TEAM? BAN K
Dann senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung gerne (iber unser Bewerber*innenportal g
unter https://www.meine-bank-no.de/meinebank/jobs-und-karriere/stellenangebote.html %
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