
Wir sind DIE erfolgreiche Genossenschaft, mit einer Bilanzsumme von 745 Mio. EUR und 100 Mitarbeitenden 
in der Bezirkshauptstadt Niederbayerns. Solidarität, Transparenz und Vertrauen prägen nicht nur das 
Verhältnis zu unseren Kunden, sondern auch zu unseren Mitarbeitern.
Unsere Mission: Zusammen - Leben - Einfach - Machen!

Fühlen Sie sich angesprochen?

Dann senden Sie uns bitte zeitnah Ihre Bewerbung unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittsdatums.

www.vrla.de/karriere

 Morgen 

 kann kommen. 

 Wir machen den Weg frei. 

Sachbearbeiter Marktunterstützung Aktiv - Firmenkunden (m/w/d)
in Teil- oder Vollzeit (mind. 3 Tage)

Sie werden Teil unserer Gemeinschaft:

- motivierte Kolleginnen und Kollegen, die Sie von Anfang an in das Team einbinden und unterstützen
- gutes Betriebsklima mit familiärer Arbeitsatmosphäre
- attraktive Vergütung
- flexible Arbeitszeiten, Vertrauensarbeitszeit
- Homeoffice Möglichkeit inkl. Ausstattung
- hervorragende Weiterbildungsmöglichkeiten
- zusätzliche Benefits (u. a. Beihilfe- und Unfallversicherung, Dienstfahrrad uvm.)

Bewerben Sie sich zum nächstmöglichen Zeitpunkt für Landshut als:

Ihre Stärken gut genutzt:

- Sie führen die umfängliche Kreditsachbearbeitung im Bereich Unternehmenskunden durch.
- Sie erstellen Beurteilungen/Auswertungen von § 18 KWG-Unterlagen und beurteilen die Vermögenssituation.
- Sie erstellen Kapitaldienstberechnungen.
- Sie bewerten Sicherheiten.
- Sie bearbeiten Vertragsveränderungen.
- Sie erstellen Kredit-/ und Sicherheitenverträge.
- Sie führen Valutierungen durch und prüfen die Auszahlungsvoraussetzungen.

Dahinter stehen Sie als Mensch:

- erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d)
- Zusatzqualifikation durch weiterführende Seminare im Bereich Marktunterstützung Aktiv - Firmenkunden
- Erfahrung im gewerblichen Kreditgeschäft
- Verantwortungsbewusstsein, eine effiziente und selbstständige Arbeitsweise und ein kooperativer Arbeitsstil
- freundliche, hilfsbereite Wesensart und hohe Eigeninitiative und -motivation
- unternehmerisches Denken, Teamorientierung, Flexibiliät
- schnelle Auffassungsgabe und eine strukturierte Arbeitsweise
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