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Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt in Vollzeit (39 h/Woche)
oder Teilzeit (mind. 31,2 h/Woche) einen

Bereichsleiter Firmenkunden
(m/w/d)

Ihre Aufgaben:
- Strategische und operative Leitung des Bereichs Firmenkunden
- Umfassende Flihrungs-, Ergebnis- und Risikoverantwortung fiir das gesamte Firmenkundengeschaft
- Entwicklung und Umsetzung von Vertriebsstrategien und -maf3nahmen sowie Planung
und Uberwachung des Firmenkundengeschifts
- Pflege und Ausbau bestehender Kundenbeziehungen sowie Akquisition neuer Kunden
- Flhrung und Entwicklung des Teams Firmenkundenberatung
- Qualifizierte, ganzheitliche Beratung zugeordneter Firmenkunden unter Beriicksichtigung individueller Kundenbediirfnisse
- Kreditentscheidungen im Rahmen der eigenen Kompetenz
- Sicherstellung einer hohen Kundenzufriedenheit und Servicequalitat
- Reprasentation der Bank bei Veranstaltungen und in der Offentlichkeit
- Mitwirken im Steuerungskreis der Bank

Ihr Profil:
- Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d)
- Abgeschlossenes Betriebswirtschaftsstudium oder eine vergleichbare Qualifikation
- Mehrjahrige Berufserfahrung im Firmenkundengeschaft, idealerweise in Fihrungsposition
- Fundierte Kenntnisse im Kreditgeschaft
- Ausgepragte Flihrungs- und Sozialkompetenz
- Hervorragende Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeit
- Strategisches und unternehmerisches Denken
- Belastbarkeit, Eigeninitiative und Durchsetzungsvermoégen

Unser Angebot:
- Eine zukunftsfahige, moderne Bank in der dynamischen Wirtschaftsregion
- Ein verantwortungsvolles, vielseitiges und interessantes Aufgabenspektrum
- Vielseitige Fortbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten
- Eine Vielzahl an finanziellen Leistungen: attraktive Vergltung,
Betriebliche Altersvorsorge mit hohen Arbeitgeberzuschiissen, Bike-Leasing, Zusatzversicherungen u.v.m
- Gemeinsame Events, Betriebsfeste und eigene Sportgemeinschaft mit vielfaltigen Sport- und Freizeitprogramm
- Ein flexibles Arbeitsumfeld: Modernes Gleitzeitmodell, mobiles Arbeiten, Lebensarbeitszeitkonto und 30+ Urlaubstage
- Moderne und ergonomisch ausgestattete Blirordume
- Eine Kultur, bei der der Mensch im Mittelpunkt steht

Interesse?

Dann senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an

Herrn Matthias Pfliegl, Leiter der Abteilung Personal - Ludwigsplatz 21 - 94315 Straubing
oder online unter www.yr-obm.de/karriere.

Fir weitere Fragen steht Ihnen Herr Pfliegl gerne zur Verfligung.



