
VR-Bank
Ostbayern-Mitte eG

persönlich • kompetent • flexibel

Morgen kan
n kommen.

Werden Sie
 Teil

einer starke
n Mannsch

aft!

Wir machen
 den Weg fr

ei.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für unsere Abteilung Banksteuerung zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
in Voll- oder Teilzeit (mind. 31,5 Std./Woche) einen

Controller
(m/w/d)

Ihre Aufgaben:
· Analyse und Planung von Risiko- und Kapitalstrukturen auf Gesamtbankebene
· Weiterentwicklung zukunftsgerichteter Informations- und Steuerungssysteme· Weiterentwicklung zukunftsgerichteter Informations- und Steuerungssysteme
· Begleitung von Prüfungen im Fachbereich
· Weiterentwicklung von Methoden und Verfahren der Risikomessung
· Adressatengerechtes Reporting gegenüber Vorstand und Bankenaufsicht
· Analyse von Plan- und Ist-Abweichungen

Ihr Profil:
· Hochschulstudium (mit Schwerpunkt Controlling/Finanzen) oder Ausbildung zum Bankkaufmann 
    mit Erfahrung im Bereich Controlling    mit Erfahrung im Bereich Controlling
· Sicherer Umgang mit MS Office, idealerweise ergänzt durch Kenntnisse in VR-Control
· Fundierte Kenntnisse im Risikomanagement/Controlling
· Ausgeprägte betriebswirtschaftliche Analysefähigkeiten und fundiertes Zahlenverständnis bzw. gute Zahlenaffinität
· Selbständige Arbeitsweise und hohe Leistungsbereitschaft
· Sicheres und verbindliches Auftreten

Unser Angebot:
··  Eine zukunftsfähige, moderne Bank in der dynamischen Wirtschaftsregion
·  Ein verantwortungsvolles, vielseitiges und interessantes Aufgabenspektrum
·  Vielseitige Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
·  Eine Vielzahl an finanziellen Leistungen: attraktive Vergütung,
   Betriebliche Altersvorsorge mit hohen Arbeitgeberzuschüssen, Bike-Leasing, Zusatzversicherungen u.v.m
·  Gemeinsame Events, Betriebsfeste und eigene Sportgemeinschaft mit vielfältigen Sport- und Freizeitprogramm
·  Ein flexibles Arbeitsumfeld: Modernes Gleitzeitmodell, mobiles Arbeiten, Lebensarbeitszeitkonto und 30+ Urlaubstage
·  Moderne und ergonomisch ausgestattete Büroräume·  Moderne und ergonomisch ausgestattete Büroräume
·  Eine Kultur, bei der der Mensch im Mittelpunkt steht

Interesse?
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an
Herrn Matthias Pfliegl, Leiter der Abteilung Personal • Ludwigsplatz 21 • 94315 Straubing
oder online unter www.vr-obm.de/karriere. 
Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Pfliegl gerne zur Verfügung.

Nobody is perfect! Du erfüllst die Anforderungen nicht zu 100 % und hast dennoch Lust auf den Job? 
Kein Problem - wir  gehen den Weg gemeinsam als Team - inklusive Einarbeitung und passgenauen 

Entwicklungsmaßnahmen!


