
 

 
Die VR-Bank Passau eG ist eine marktorientierte und leistungsstarke Genossenschaftsbank mit einer 
Bilanzsumme von über 2,4 Mrd. Euro, 18 Geschäftsstellen und rund 400 Mitarbeitern. Die qualifizierte, 
partnerschaftliche Betreuung und Beratung unserer Kunden hat für uns eine herausragende Bedeutung. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Mitarbeiter/in Marketing (m/w/d) 
in Vollzeit 

 
 
Ihre Aufgaben: 
 
§ Beteiligung an der Entwicklung des Marketing-Mixes unter Berücksichtigung unserer 

Gesamtbankziele 
§ Unterstützung bei der Ausarbeitung des Marketingplans 
§ Planung, Koordination, Vorbereitung und Durchführung von öffentlichkeitswirksamen 

Veranstaltungen 
§ Mitwirkung bei der Gestaltung und Weiterentwicklung der digitalen Vertriebs- und 

Kommunikationswege unserer Bank 
§ Verfassen von Informations- und Werbetexten sowie Erstellung moderner Präsentationen 
§ Erstellung und Pflege von Inhalten (Content) 
§ Umsetzung von Online-Marketing-Aktionen und E-Mail-Kampagnen 
§ Mitwirkung an der Weiterentwicklung des bankeigenen Webauftritts 
§ Erkennung von Trends und Innovationen im Bereich Marketing und Social Media 
§ Organisation und Begleitung von Ausflügen und Events 
§ Auswahl, Kalkulation und Einkauf von Werbegeschenken 
§ Entwicklung und Umsetzung von Messekonzepten 
§ Gestaltung von Flyern, Plakaten und Anzeigen 
§ Mitwirkung bei der Marktbeobachtung und Durchführung von Marktforschungsaktionen 
§ Überwachung und Analyse der Marketingaktivitäten 

 
 
Wir erwarten: 
 
§ Abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing, Kommunikation, BWL mit Schwerpunkt 

Marketing oder vergleichbare Ausbildung 
§ Sie kennen sich mit Bild-, Grafik- und Videoschnittprogrammen (z.B. Adobe Photoshop, 

CorelDRAW) aus 
§ Sicherer Umgang mit Microsoft Office Anwendungen (Word, Excel, PowerPoint) 
§ Sie mögen es eigenständig zu arbeiten und übernehmen gerne Verantwortung 
§ Kreativität und Gespür für Trends und neue Kommunikationswege 
§ Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 
§ Analytisches Denken und strukturierte Arbeitsweise 
§ Belastbarkeit und Flexibilität in einem dynamischen Umfeld 
§ Eigeninitiative und Selbstorganisation 

 
 
Wir bieten Ihnen: 
 
§ Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz 
§ Einen offenen und wertschätzenden Führungsstil 
§ Eine interessante und herausfordernde Aufgabe  
§ Die Zusammenarbeit mit einem motivierten Team  
§ Eine angemessene Bezahlung mit überdurchschnittlichen Sozialleistungen 
§ Flexible Arbeitszeitgestaltung und Mitarbeiterkonditionen 
§ Umfangreiche Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

 



Sie sind interessiert? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung oder über Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen per Post an: 

 
VR-Bank Passau eG | Personalabteilung | Postfach 2551 | 94015 Passau 
 


