
 
 

 

 
 
 
  

Firmenkundenberatung (m|w|d)  
in Voll- oder Teilzeit (mind. 30 Std./Woche), Standort: Pocking 

 

Die VR-Bank Vilshofen-Pocking eG ist als Genossenschaftsbank in der niederbayerischen Region um Donau, Rott 
und Vils tief verwurzelt. Wir sind nah mit unseren Kunden, Mitgliedern und Mitarbeitenden verbunden und arbei-
ten stets auf Augenhöhe zusammen. Wir sind persönlich, innovativ und zukunftsorientiert. 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Sie beraten und betreuen unsere Firmenkunden ganzheitlich, kompetent und bedarfsorientiert und bauen eine 
vertrauensvolle Kundenbeziehung auf.  

• Sie intensivieren bestehende Kundenverbindungen, akquirieren Neukunden und entwickeln langfristige Ge-
schäftsbeziehungen. 

• Sie erarbeiten mit den Kunden maßgeschneiderte, risiko- und bedarfsgerechte Finanzierungsstrategien und 
begleiten unsere Kunden bei den täglichen Herausforderungen im Firmenkundengeschäft. 

• Die Umsetzung eines ganzheitlichen Beratungsansatzes zu den Themen Finanzierungen, Anlage, Zahlungsver-
kehr, Versicherung und Vorsorge in Zusammenarbeit mit den jeweiligen Spezialisten bereitet Ihnen keine 
Schwierigkeiten.  

• Im Rahmen einer Nachfolgeregelung übernehmen Sie einen bestehenden Kundenstamm. 
 

Ihr Profil: 

• Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Bankkauffrau/Bankkaufmann mit Zusatzqualifikation zum 
Bankfachwirt (m/w/d), bzw. vergleichbare Qualifikation oder Studium. 

• Sie konnten bereits mehrjährige Erfahrung im gewerblichen Kreditgeschäft sammeln.  

• Ein hohes Maß an Kundenorientierung und erfolgreicher Vertriebsstärke zeichnen Sie aus.  

• Sie besitzen die Fähigkeit, vertrauensvolle und partnerschaftliche Kundenbeziehungen aufzubauen und zu 
pflegen. 
 

Benefits: 

 

 

 

 

   

FINANZIELLE LEISTUNGEN 

 

• Attraktives, tarifliches 

Gehalt 

• 13 Monatsgehälter 

• VL-Zahlung 

• Mitarbeiterkonditionen 

bei Bank- und Verbund-

produkten 

FLEXIBILITÄT UND MOBILITÄT 

 

• 30 Urlaubstage: 

Weihnachten, Silvester 

und Faschingsdienstag zu-

sätzlich frei 

• Flexible Arbeitszeiten  

• Mobiles Arbeiten 

BILDUNG 

 

• Interne und externe 

Fortbildungsmöglich-

keiten  

• Gute Aufstiegschancen 

• Spezialisierungsmög-

lichkeiten 

GESUNDHEIT 

 

• Gruppenunfallversiche-

rung 

• Zuschuss zur betriebli-

chen Altersvorsorge 

• Betriebliche Krankenzu-

satzversicherung 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Onlinebewerbung bis 10. März 2026, welche ein Anschreiben, einen 
Lebenslauf sowie alle Arbeits-, Studien- und Schulnachweise beinhalten, über unser Online-Bewerbungsformu-
lar auf www.vr-vp.de/karriere.  

http://www.vr-vp.de/karriere

