
Referent (m/w/d)

für Versicherungen
in Vollzeit 

Was Sie für unsere Kunden und uns möglich machen 

Bereichern Sie unser Team, denn wir brauchen Sie: als dienst-
leistungsbegeisterten Vertriebsexperten für alle Absicherungen 
rund um Mensch und Vermögen. Zu uns passen kluge Köpfe, die 
engagiert und eigenverantwortlich mitarbeiten, mitdenken und 
die Bankkollegen mitreißen. Die Ihre Erfahrung weitergeben und 
fundiertes Know-how vermitteln können. Wann es losgeht? 
Gerne sofort – bewerben Sie sich jetzt!

Das haben Sie vor…
• Sie nutzen das Potenzial zur professionellen Kundenberatung 

sowie zum souveränen Verkauf von Versicherungen.
• Die Kollegen können sich voll und ganz auf Ihre fachkundige 

Unterstützung verlassen – in puncto Beratung aber auch beim 
Abschluss von Versicherungen.

• Mit einem geschulten Blick für Details entwickeln Sie Verkaufs-
förderungs- und Cross-Selling-Maßnahmen 

• Nicht zuletzt geben Sie Ihre Expertise an die Mitarbeitenden im 
Vertrieb der Bank weiter, in Form von Schulungen und Trainings 
“on-the-job“.

Das bringen Sie mit…
• Abschluss als (jeweils m/w/d): Versicherungsfachmann (BWV), 

Kaufmann für Versicherungen und Finanzen (IHK), Versiche-
rungsfachwirt oder Versicherungsbetriebswirt (BWV).

• Einschlägige Berufspraxis im Außendienst, ausgeprägtes Net-
working-Talent.

• Kommunikationsstärke und Verhandlungsgeschick, Organisa-
tionstalent sowie klare Kundenorientierung.

Das bieten wir…
• Große Bekanntheit und gutes Image
• Angestelltenverhältnis mit sicherem Gehalt,                             

erfolgsabhängige Vergütung

Meine Raiff eisenbank 
Meine Benefi ts
Finanzielles  
• 13 Gehälter 
• 40 Euro VL
• Erfolgsorientiertes Bonussystem 
• Sonderkonditionen
• Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge 

und BKV 
• Beihilfen (Geburt, Hochzeit, Jubiläum)

Gesundheit und Absicherung 
• Attraktives eBike-Leasing 
• Betriebsarzt 
• Präventionstag 
• Zuschüsse                                                                   

(Bildschirmarbeitsbrille, Krankengeld, ...) 
• Unfall- und Krankenzusatzversicherung

New Work 
• Mobiles Arbeiten
• Vertrauensarbeitszeit 
• Moderne Arbeitsplätze 
• Freies Wlan

Soziales 
• Firmenevents und Mitarbeiterevents 
• gelebte Führungsleitlinien 
• Feedbackkultur 
• wertschätzendes Miteinander

Chancen und Perspektiven
• Training, Coaching & Seminare
• Jährliche Mitarbeiterfördergespräche 
• Individuelle Entwicklungskonzepte 
• Unterstützung Eigenstudium                                   

(fi nanziell, Sonderurlaub,...)

Wann lernen wir uns kennen?
Ihre Bewerbung richten Sie bitte an den Vorstand 
der Raiffeisenbank Goldener Steig - Dreisessel eG, 
Ringmauerstraße 12, 94065 Waldkirchen oder als 
Online-Bewerbung auf unserer Internetseite.

www.rb-gsd.de/stellenangebote


