
Geschäftsstellenleiter Nassenfels (m/w/d)

Mit einer Bilanzsumme von 1,43 Mrd. Euro ist die VR Bank Neuburg-Rain eG die größte Genossenschaftsbank im Landkreis 
Neuburg-Schrobenhausen. Fest in den Regionen Neuburg und Rain verwurzelt beschäftigen wir rund 200 Mitarbeiter in 
14 Geschäftsstellen. Unsere Bank ist eine wirtschaftlich sehr erfolgreiche und solide aufgestellte Kreditgenossenschaft, 
welche seit über 125 Jahren für beste Qualität und individuelle Beratung rund um das Thema Finanzen steht. 

Um diesen Entwicklungen entsprechend Rechnung zu tragen, suchen wir zum 01.01.2026 einen Geschäftsstellenleiter 
(m/w/d) am Standort Nassenfels in Vollzeit

• Personelle und organisatorische Führung der Geschäftsstelle
• Akquisition und professionelle Beratung von Privatkunden im Rahmen unserer Betreuungskonzeption 
• Verantwortung für die Zielerreichung des Teams dieser Geschäftsstelle
• Beobachtung des Marktgeschehens
• Repräsentation der Geschäftsstelle im jeweiligen Marktgebiet
• Erfolgreiche Zusammenarbeit mit den Verbundpartnern

• Fachlich fundierte Bankausbildung, ggf. ergänzt um eine Zusatzqualifizierung (z.B. Bankfachwirt, Bankbetriebswirt)
• Mehrjährige Berufserfahrung in der Privatkundenberatung sowie idealerweise Kreditberatung mit ausgeprägter 

Kunden- und Vertriebsorientierung
• Hohes Maß an Sozialkompetenz
• Erfahrung in der zielgerichteten Führung und Unterstützung eines Teams wünschenswert
• Einsatz- und Kontaktfreudigkeit sowie Kommunikationsstärke
• Entscheidungsfreude sowie hohe Verantwortungsbereitschaft
• Gute IT-Kenntnisse (agreeBAP, Lotus Notes, MS Office etc.)
• Bereitschaft zur aufgabenorientierten Weiterbildung

• Eine abwechslungsreiche Aufgabe bei einem soliden, krisensicheren Arbeitgeber
• Eine Begegnung auf Augenhöhe und flache Hierarchien
• Flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit zur Mobilen Arbeit 
• Vielfältige individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
• 30 Tage Jahresurlaub sowie zusätzliche arbeitsfreie Tage am 24.12. und 31.12.
• Eine attraktive Vergütung gemäß Tarifvertrag inkl. 13. Monatsgehalt 
• Eine arbeitgeberfinanzierte Krankenzusatzversicherung und private Unfallversicherung
• Regelmäßige Firmenfeste, Teamevents, Dienstradleasing, diverse Mitarbeitervorteile bei Bankprodukten, 

Lebensarbeitszeitkonten, u.v.m.

Vollzeit Nassenfels 01.01.2026

Das bieten wir:

Was Sie erwartet:

Was Sie mitbringen:
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