
Teamplayer (m/w/d) 
für den Bereich IT-Administration und Support

Voll-/ Teilzeit 86697 Kreut sofort

Mit einer Bilanzsumme von 1,45 Mrd. Euro ist die VR Bank Neuburg-Rain eG die größte Genossenschaftsbank im Landkreis Neuburg-
Schrobenhausen. Fest in den Regionen Neuburg und Rain verwurzelt beschäftigen wir rund 200 Mitarbeiter in 14 Geschäftsstellen. 
Unsere Bank ist eine wirtschaftlich sehr erfolgreiche und solide aufgestellte Kreditgenossenschaft, welche seit 125 Jahren für beste 
Qualität und individuelle Beratung rund um das Thema Finanzen steht. 

• Wartung, Installation, 
Administration und 
Weiterentwicklung von IT-
Systemen, der IT-Bankinfrastruktur 
und deren Anwendungen 

• Administration und Dokumentation 
von Benutzerrechten und Gewähr-
leistung eines reibungslosen Ablaufs 
aller IT-gestützten Prozesse

• Betreuung und Support unserer 
Mitarbeiter in IT-spezifischen 
Angelegenheiten

• Zusammenarbeit mit dem Rechen-
zentrum sowie externen 
Dienstleistern und Mitarbeit in IT-
relevanten Projekten

• Unterstützung bei hausinternen 
Umzügen hinsichtlich IT-spezifischer 
Anforderungen

• Abgeschlossene technische oder IT-
spezifische Ausbildung

• Erfahrung in den Bereichen des Mi-
crosoft Serverumfelds, Windows 10, 
Telefonanlagen und im Bereich der 
Netzwerkinfrastruktur

• Kommunikationsstarke, teamorien-
tierte Persönlichkeit, die als Dienst-
leister im eigenen Unternehmen agiert

• Selbstständige Arbeitsweise, Einsatz-
bereitschaft, Flexibilität, Belastbarkeit

• Kenntnisse in der Diagnose und 
Behebung von Störungen der IT-Infra-
struktur

• Kenntnisse über bankspezifische 
Prozesse und den dazugehörigen IT-
Anwendungen z. B. agree 21, IBM 
Notes wünschenswert

• Anspruchsvolle und abwechslungs-
reiche Aufgabe

• Vergütung gem. Tarifvertrag für die 
Volks- und Raiffeisenbanken 

• Sehr gute Sozialleistungen z. B. 13. 
Monatsgehalt, zusätzliche 
arbeitsfreie Tage (24.12. und 31.12., 
Faschingsdienstag), 
arbeitgeberfinanzierte 
Krankenzusatzversicherung etc. 

• Modernes und professionelles 
Arbeitsumfeld mit viel 
Gestaltungsspielraum

• Vielfältige Weiterbildungsmöglich-
keiten

• Offenes, unkompliziertes 
Betriebsklima mit flachen 
Hierarchien und schnellen 
Entscheidungswegen
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