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Das wiinschen wir uns von lhnen:

- Sie sind Bankbetriebswirt bzw. gerade in der
Ausbildung dazu, oder haben bereits eine
vergleichbare betriebswirtschaftliche Ausbildung
absolviert

+ Sie verfiigen idealerweise liber mehrjahrige
Erfahrungen im Firmen- als auch Privatkredit-
geschaft bzw. sind bereit, sich in Seminaren und
in Eigeninitiative weiterzubilden

+ Sie sind motiviert, flexibel, belastbar und offen
flir neue Wege

* Sie erledigen selbstandig und mit hoher Eigen-
verantwortung die Ihnen lUbertragenen Aufgaben

+ Sie sind kommunikationsstark und verfiigen tiber
ausgezeichnete verbale wie schriftliche Ausdruck-
formen.

* Sie verfiigen Uber ein sicheres Auftreten, einen
souveranen und fairen Umgang mit Konflikten

n bei uns als

lhre wesentlichen Aufgaben:

- Weiterentwickeln der Priifungsstrategien im Team sowie mit der
Leitung Revision

* Vorbereiten und Durchfiihren interner Priifungen gemaf den im
Prifungsplan/-strategien festgelegten Schwerpunkten:
- Priifung aller Aktivitaten und Prozesse im Kreditgeschaft
- Priifung von Teilen des Jahresabschlusses
- Sonderprifungen im Auftrag des Vorstandes

* Analysieren und Bewerten unternehmensinterner Geschaftsprozesse
in Hinblick auf OrdnungsmaBigkeit, Wirtschaftlichkeit, Effizienz und
Risiko

. I?okumentieren der Ergebnisse, Erstellen von Priifungsberichten und
Uberwachen der Mangelbehebung sowie der Einhaltung der
MaBnahmen

* Aussprechen von Handlungsempfehlungen oder Optimierungs-
vorschlagen an das Management

 Entwickeln verbesserter Priifungsmethoden sowie Unterstiitzung in
der Weiterentwicklung digitaler, analytischer Priifungsprozesse

* Unterstilitzen der Externen Revision zur Gewahrleistung eines reibungs-
losen Priifungsablaufs und zur Verkiirzung des Priifungszeitraumes

* Unterstiitzen des Vorstandes, der Revisionsleitung und der
Mitarbeiter/innen in prozess-/projektorientierten, rechtlichen,
wirtschaftlichen wie auch aufsichtsrechtlichen Fragestellungen

Nehmen Sie Kontakt zu uns auf — so, wie es fiir Sie passt!
Jessica Haag: Telefon 0821 5040-9550; jessica.haag@vrbank-a-oal.de

zur Stellenausschreibung.
Weitere Stellenangebote unter:
vrbank-a-oal.de/karriere
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