
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                        
 

              Sachbearbeiter für Kreditüberwachung m/w/d 
in Vollzeit, (auch Teilzeit möglich, mind. 25 Stunden) 

 

Ihre Aufgaben: 

� Kreditüberwachung/Kreditrisikomanagement 
� Risikofrüherkennung 
� Forderungsmanagement 
� Mahn- und Abwicklungswesen, Kündigungen und Pfändungsbearbeitungen 
� Sanierung/Abwicklung sowie Unterstützung des Fachbereichs Recht 

Ihr Profil: 

� Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann/-frau oder 
Rechtsanwaltsfachangestelle/r und sind bereit, sich fachspezifisch weiterzubilden.  

� Fundierte Fachkenntnisse und (erste) Erfahrungen im Kreditrisikomanagement oder Inkasso-
Tätigkeiten von Vorteil 

� Gute analytische Fähigkeiten 
� Sie arbeiten eigenverantwortlich, sind belastbar, zielstrebig und teamfähig 
� Sie praktizieren eine partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Kundenbetreuern 

Wir bieten: 

� Ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet 
� Eine leistungsgerechte Vergütung mit attraktiven Sozialleistungen 
� Gezielte Förderung und Weiterbildung 
� Einen sicheren Arbeitsplatz in einer erfolgreichen Regionalbank 
� Ein wertschätzendes Betriebsklima 

 
 

Haben wir Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung 

Klicken Sie auf den Button „Jetzt hier bewerben“ oder senden Sie Ihre Unterlagen an: 
Raiffeisenbank Wittelsbacher Land eG, Personalstelle, Münchener Str. 11, 86415 Mering;  
per Mail an personal@rb-wila.de 

mailto:personal@rb-wila.de

