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Weil unsere
nicht ohne die entsteht,

die sie vorantreiben.

Bewerben Sie sich als:

Mitarbeiter Beauftragtenwesen/Compliance (m/w/d) -
Schwerpunkt Geldwasche- & Betrugspravention

lhre Aufgaben:

- Der Schwerpunkt liegt im Bereich Geldwasche- & Betrugspravention mit Entwicklungsperspektive zum
Geldwaschebeauftragten

- Mitwirkung sowie perspektivische Ubernahme von Beauftragtenfunktionen bzw. deren Stellvertretung (z. B.
Informationssicherheit, Auslagerungsmanagement, DORA, Beschwerdemanagement) nach Eignung und Interesse

+ Unterstlitzung und Ansprechpartner der Fachbereiche sowie Forderung der bereichsiibergreifenden Zusammenarbeit

- Koordination und Kommunikation mit externen Priifern und externen Ansprechpartnern

- Erstellung von relevanten Risikoanalysen, Dokumentationen und Berichten

- Aktive Rolle in der Entwicklung, Implementierung und Optimierung interner Richtlinien

» Planung und Durchfiihrung interner Schulungen und Sensibilisierungsmaf3nahmen

» Identifikation und Umsetzung von Prozessoptimierungen

lhr Profil:

- Erfolgreich abgeschlossene Bankausbildung, idealerweise erganzt durch eine bankspezifische Weiterbildung oder
ein abgeschlossenes Studium der Rechts- oder Wirtschaftswissenschaften

- Ausgepragtes Interesse an aufsichtsrechtlichen Fragestellungen sowie Bereitschaft zur Einarbeitung und Umsetzung

+ Hohe Zuverlassigkeit und sicheres Verstandnis regulatorischer Zusammenhange

- Hohes Maf3 an Eigeninitiative, Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

- Ausgepragte analytische Denkfahigkeit sowie Durchsetzungsvermégen

Unsere Benefits fiir Sie:

- Festanstellung in Vollzeit

- Flache Hierarchien, kollegiales und gutes Arbeitsklima

- Individuelle Einarbeitung und persénlicher Gestaltungsfreiraum

- Flexible Arbeitszeiten sowie 30 Urlaubstage plus Weihnachten und Silvester

- 13 Tarifgehalter zzgl.vermdgenswirksame Leistungen

- Vielfaltige Weiterbildungsmoglichkeiten

- Zuschuss zur nebenberuflichen Weiterbildung

* Monatlich steuerfreier Sachbezug von 50 Euro, betriebliche Krankenversicherung und exklusive Mitarbeiterrabatte

Haben wir IhrInteresse geweckt?
Wirfreuen uns liber lhre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe lhres méglichen Eintrittstermins - bitte reichen
Sie diese ausschlieBlich iiber unsere Karriere-Website vrbank-hg.de/karriere ein.

Sie erfiillen noch nicht alle Anforderungen?
Wenn Sie Interesse an der Position mitbringen, begleiten wir Sie gerne mit passenden Weiterbildungsmaf3nahmen auflhrem Weg.

FiurVorabinformationen stehtlhnen unser Bereichsleiter Compliance & Beauftragtenwesen, Herr Alfred Hagemann
(Tel.0821/40804-5L04), gerne zur Verfiigung.
VR Handels- und

Gewerbebank == ==



