Weil unsere nicht ohne

die entsteht, die sie vorantreiben.

Finanz- und Vermdgensberater (m/w/d) ab sofort -
in Vollzeit und Teilzeit fiir unsere Filialen Bad Tolz, Hausham und
Lenggries

Zur Verstarkung unseres Teams am Standort Bad T6lz, Hausham und Lenggries suchen wir eine engagierte,
kommunikative und fachlich versierte Personlichkeit, die Freude daran hat, Kundinnen und Kunden
langfristig zu begleiten und ihre finanzielle Zukunft aktiv mitzugestalten.

Die Raiffeisenbank im Oberland eG - lhre Bank mit Tradition und Zukunft
Leidenschaftlich, familiar und professionell — diese Werte pragen unsere Arbeit und sind unser Versprechen
an Mitglieder, Kunden und Mitarbeiter gleichermaf3en.

Als moderne und genossenschaftlich gepragte Bank mit einer Bilanzsumme von 1,7 Milliarden Euro sind wir
fest in der Region verwurzelt. Unser Geschaftsgebiet umfasst zwei Landkreise sowie die Kreisstadte Bad
Tolz und Miesbach, in denen wir mit 14 Filialen prasent sind.

lhre Kernaufgaben:

e Ganzheitliche Beratung unserer Privatkunden zu allen relevanten Finanzthemen
o Entwicklung individueller Anlage-, Vorsorge- und Finanzierungskonzepte unter Berlicksichtigung
personlicher Ziele und Lebenssituationen

e Professioneller Aufbau und Pflege langfristiger Kundenbeziehungen - Sie sind Vertrauenspartner
und kompetente Ansprechperson
e Aktive Analyse von Kundenbedarfen und Nutzung von Cross-Selling-Potenzialen
e Reprasentation der Bank bei Kundenveranstaltungen, Netzwerktreffen und regionalen Aktivitaten
e Mitarbeit bei der Weiterentwicklung unserer Beratungsstandards und Prozesse
Anforderungsprofil:

e Abgeschlossene Bankausbildung

e  Erste Erfahrungen im Kundenkontakt

¢ Allgemeine Kenntnisse in Wertpapiergeschaft, Finanzplanung, Vorsorge und Finanzierung

e Ausgepragte Service- und Vertriebsorientierung, gepaart mit Empathie und Uberzeugungskraft
e Kommunikationsstarke, serioses Auftreten sowie Freude am persénlichen Kundenkontakt

o Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise und Teamgeist
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e Regionale Verbundenheit und Begeisterung, Menschen auf ihrem finanziellen Lebensweg zu
begleiten
Das erwartet Sie:

e Sicherer Arbeitsplatz bei einer starken und wachstumsorientierten Regionalbank

e Attraktive Verglitung sowie leistungsbezogene Zusatzleistungen

e Betriebliche Altersvorsorge, vermogenswirksame Leistungen und weitere Sozialleistungen

¢ Individuelle Weiterbildungs- und Qualifizierungsmdglichkeiten, z. B. Fach- und Karriereprogramme

e Flexible Arbeitszeitmodelle, moderne Arbeitsplatze und effiziente digitale Tools

o Wertschatzende Unternehmenskultur, kurze Entscheidungswege und ein kollegiales,
unterstiitzendes Umfeld

e Die Chance, in einer der schonsten Regionen Bayerns zu arbeiten — dort, wo andere Urlaub machen

Das bieten wir lhnen — mehr als nur ein Job:

Work-Life-Balance: Flexible
Arbeitszeiten, die zu |hrem
Leben passen.

Stabilitat: sicherer Arbeitsplatz in einem
dynamischen Unternehmen in der Region.

Karrierechancen: Individuelle
Weiterbildungs- und
Entwicklungsméglichkeiten.

Attraktive Vergiitung: Leistungsgerecht,
erganzt durch Sonderzahlungen.

Corporate Benefits: Jobrad,
Gruppenversicherung, Vergiinstigungen und
vieles mehr.

Erholung: Uber 30 Tage Urlaub ©
im Jahr.

Gemeinschaft: RegelmiBige
Firmenevents und ein starkes
Teamgefihl

Ein angenehmes Arbeitsklima in einem
motivierten Team

@ 6O €

Wenn Sie bereit sind fiir eine neue fachliche Herausforderung, freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige
Bewerbung. Bitte senden Sie dieses per E-Mail an Julia Carling - bewerbung@oberlandbank.de.
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