
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen 
 
 
 
 

der die Integrität unserer Geschäftsprozesse und die Einhaltung gesetzlicher Vorschriften sicherstellt. In dieser 
Position sind Sie dem Vorstand direkt unterstellt und werden eine zentrale Rolle bei der Identifizierung von 
Risiken, der Entwicklung von Kontrollmaßnahmen und der Förderung einer verantwortungsbewussten 
Unternehmenskultur spielen. 
 

Ihre Aufgabe ist unser Ziel: 
• Durchführung von internen Prüfungen und Überwachung der Einhaltung von internen Richtlinien sowie 

externen Vorschriften 
• Identifizierung von Risiken und Erarbeitung von Empfehlungen zur Verbesserung der Prozesse und 

Kontrollen 
• Überprüfung der Effektivität von bestehenden internen Kontrollen und Entwicklung neuer 

Kontrollmechanismen 
• Erstellung von Prüfberichten mit klaren Empfehlungen zur Risikominderung und Prozessoptimierung 
• Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen, um Verständnis für Geschäftsprozesse zu fördern und 

gemeinsam an Lösungen zu arbeiten 
 

Ihr Profil: 
• idealerweise abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation 
• möglichst Berufserfahrung im Bereich Revision, idealerweise im Bankwesen 
• fundierte Kenntnisse der gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Anforderungen im Bankenumfeld 
• analytisches Denkvermögen, Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 
• selbständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise 
 

Wir bieten: 
• eine interessante Tätigkeit in einem regional verwurzelten Unternehmen, das ihre Vision „einfach, fair, 

transparent und nachhaltig“ täglich authentisch lebt 
• einen modernen Arbeitsplatz in einem dynamischen und erfolgreichen Team 
• vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
• ein angenehmes Arbeitsumfeld mit einer positiven Unternehmenskultur und flachen Hierarchien 
• ein erfolgsorientiertes Vergütungssystem und umfangreiche Sozialleistungen 
• ein attraktives flexibles Arbeitszeitmodell 
• die Möglichkeit, aktiv an der Weiterentwicklung unserer Bank mitzuwirken 
 

Interessiert?  
Dann bewerben Sie sich am besten gleich mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen  
über unser Online-Karriereportal unter: www.rb-holzkirchen-otterfing.de 
 

Raiffeisenbank Holzkirchen-Otterfing eG 
Steffi Foldenauer (Personalreferentin) 
Marktplatz 11, 83607 Holzkirchen 
E-Mail: steffi.foldenauer@rb-holzkirchen-otterfing.de 
 

 

    

Wir sind eine mitglieder- und kundenorientierte, moderne Genossenschaftsbank mit einer Bilanzsumme von 
451 Mio. Euro, 61 Mitarbeitern und zwei Geschäftsstellen, die sich in einer landschaftlich reizvollen Gegend mit 
vielen Freizeitmöglichkeiten befindet. Wir bieten Produkte und Lösungen, die neben den wirtschaftlichen auch 
ökologische, soziale und ethische Aspekte berücksichtigen. 

Internen Revisor (m/w/d) 
 vorzugsweise in Teilzeit 
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