Wir sind eine mitglieder- und kundenorientierte, moderne Genossenschaftsbank mit einer Bilanzsumme von
451 Mio. Euro, 61 Mitarbeitern und zwei Geschéftsstellen, die sich in einer landschaftlich reizvollen Gegend mit
vielen Freizeitmdglichkeiten befindet. Wir bieten Produkte und Losungen, die neben den wirtschaftlichen auch
okologische, soziale und ethische Aspekte berticksichtigen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen

Internen Revisor (m/w/d)

vorzugsweise in Teilzeit

der die Integritdt unserer Geschéaftsprozesse und die Einhaltung gesetzlicher Vorschriften sicherstellt. In dieser
Position sind Sie dem Vorstand direkt unterstellt und werden eine zentrale Rolle bei der Identifizierung von
Risiken, der Entwicklung von KontrollmaBnahmen und der Férderung einer verantwortungsbewussten
Unternehmenskultur spielen.

lhre Aufgabe ist unser Ziel:

e Durchfiihrung von internen Priifungen und Uberwachung der Einhaltung von internen Richtlinien sowie
externen Vorschriften

e lIdentifizierung von Risiken und Erarbeitung von Empfehlungen zur Verbesserung der Prozesse und
Kontrollen

e Uberpriifung der Effektivitat von bestehenden internen Kontrollen und Entwicklung neuer
Kontrollmechanismen

e Erstellung von Priifberichten mit klaren Empfehlungen zur Risikominderung und Prozessoptimierung

e Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen, um Verstandnis fur Geschaftsprozesse zu férdern und
gemeinsam an L6sungen zu arbeiten

lhr Profil:

¢ idealerweise abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation
moglichst Berufserfahrung im Bereich Revision, idealerweise im Bankwesen

fundierte Kenntnisse der gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Anforderungen im Bankenumfeld
analytisches Denkvermdgen, Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

selbstandige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Wir bieten:
¢ eine interessante Tatigkeit in einem regional verwurzelten Unternehmen, das ihre Vision ,einfach, fair,
transparent und nachhaltig” taglich authentisch lebt

einen modernen Arbeitsplatz in einem dynamischen und erfolgreichen Team

vielfaltige Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten

ein angenehmes Arbeitsumfeld mit einer positiven Unternehmenskultur und flachen Hierarchien

ein erfolgsorientiertes Verglitungssystem und umfangreiche Sozialleistungen
ein attraktives flexibles Arbeitszeitmodell

die Moglichkeit, aktiv an der Weiterentwicklung unserer Bank mitzuwirken

Interessiert?
Dann bewerben Sie sich am besten gleich mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen
Uber unser Online-Karriereportal unter: www.rb-holzkirchen-otterfing.de
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