Volksbank
== =m Mittlerer Schwarzwald eG

Wir sind eine moderne zukunftsorientierte Genossenschaftsbank im Mittleren Schwarzwald
mit einer Bilanzsumme von 1,6 Milliarden Euro sowie 230 Mitarbeitenden. SpaB3 und Erfolg
stehen im Mittelpunkt unseres Handelns. Unser strategischer Leitsatz fiir Mitarbeitende
lautet ,Jeder am richtigen Platz".

Wir suchen zum nachstmdglichen Termin einen

Mitarbeiter Organisationsentwicklung (m/w/d)
(Vollzeit /Teilzeit ab 50 %, unbefristet)

Unser Angebot:

v Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben mit vielfaltigen Gestaltungs-
maoglichkeiten

v" Fundierte Einarbeitung und, sofern notwendig, fachliche und persénliche
Qualifizierung

v Eine leistungsgerechte Verglitung, die sich an deiner Qualifikation und Berufs-
erfahrung orientiert

v Zeitanteilig Mobiles und ggfs. standortibergreifendes Arbeiten

v Flexible Arbeitszeiten, Jobrad, freie Getranke, Mitarbeiter-Benefitkarte und Vieles
mehr im Sinne eines attraktiven Arbeitgebers in einer attraktiven Region

Ihre Aufgaben:

v Gestaltung der Aufbau- und Ablauforganisation

v Qualitatssicherung und Optimierung unserer Geschaftsprozesse in Abstimmung mit
den Fachbereichen (kontinuierlicher Verbesserungsprozess)

v Weiterentwicklung des Informations-, Kommunikations- und Dokumentationswesens

v Pflege, Weiterentwicklung und Dokumentation des Benutzer- und Rechte-
managements

v"Unterstitzung in aktuellen Projekten

v' Parametrisierung eingesetzter Systeme, insbesondere der bankfachlichen
Anwendungen agree21 und der Omnikanalplattform

v" Support unserer Mitarbeiter

Ihr Profil:

v Lust auf Orga-Themen und Arbeiten mit MS Excel und anderen Anwendungen
Lésungsorientiertes und bereichsiibergreifendes Denken

Team-Player und Zuverlassigkeit

Bereitschaft sich weiterzubilden

NN

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen
sowie des frihestmdglichen Eintrittstermins Uber unsere Homepage www.voba-msw.de.



https://vr.mein-check-in.de/66492700/position-74185

