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Ihre Vorteile
bei uns. 

freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Bereichsleitung Interne Revision (m/w/d) als Mitglied der 2. Führungsebene

Ihre Aufgaben

• Sie verantworten die aufsichtskonforme Interne 
Revision – von der Prüfplanung und Koordination 
über die Durchführung von Prüfungsaufträgen bis 
zur regelmäßigen Berichterstattung an Vorstand 
und Aufsichtsrat.

• Sie wirken an der Weiterentwicklung von 
Revisionsprozessen und -methoden mit.

• Sie begleiten Ihr dreiköpfiges Team bei Prüfungen 
und vertreten die Prüfungsfeststellungen sowie die 
Ergebnisse Ihrer Mitarbeitenden gegenüber den 
Fachbereichen.

• Sie sind kompetente Ansprechperson für Ihre 
Mitarbeitenden und verantworten deren 
persönliche und fachliche Entwicklung.

• Sie unterstützen den Vorstand und die 
Fachbereiche mit Ihrem Fachwissen und wirken an 
der Lösung von Problemen mit.

• Sie koordinieren die Zusammenarbeit mit externen 
Prüfern und die Vergabe von Prüfungsaufträgen an 
Dritte und stehen diesen als Ansprechperson zur 
Verfügung.

Ihr Profil

• Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes 
betriebswirtschaftliches Studium auf Master- oder 
Diplomniveau oder eine Ausbildung zum 
Bankbetriebswirt (m/w/d) mit mehrjähriger 
Berufserfahrung in der Internen Revision.

• Sie bringen Erfahrung in der Führung 
von Teams mit.

• Sie bearbeiten komplexe Aufgabenstellungen 
präzise, strukturiert und ergebnisorientiert und 
verfügen über ausgeprägte analytische und 
konzeptionelle Fähigkeiten.

• Als kooperative und kommunikative 
Führungspersönlichkeit überzeugen Sie Menschen 
und gewinnen sie für gemeinsame Ziele.

• Sie gestalten die strategische Weiterentwicklung 
der Internen Revision aktiv mit, erkennen 
Handlungsbedarfe frühzeitig und begleiten 
regulatorische Veränderungen.

• Sie zeichnen sich durch Verantwortungs-
bewusstsein, Durchsetzungsstärke und 
Veränderungsbereitschaft aus.

Darauf können Sie sich freuen

• Flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit für mobiles Arbeiten, 32,5 Urlaubstage

• Zuschuss zum Deutschland-Ticket, Bike-Leasing, Mobile-Leasing und vieles mehr

• Vermögenswirksame Leistungen, Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

• Unfallversicherung, Gruppenverträge bei unseren Verbundpartnern

• eGym Wellpass, Zuschüsse für Präventionsmaßnahmen und vieles mehr!

Wenn Sie unser Team verstärken möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter:

www.volksbank-ettlingen.de/karriere 

https://www.volksbank-ettlingen.de/karriere

