Wir freuen uns auf Sie als:

Mitarbeiter Analyse im
KompetenzCenter Kredit (w/m/d)

Werden Sie Teil unseres erfolgreichen Teams als Mitarbeiter Analyse im
Kompetenz Center Kredit (w/m/d) - in Vollzeit - am Standort Tuningen zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt.

Das erméglichen Sie:

Prifung von Kreditantragen im wesentlichen im gewerblichen
Kundensegment und Abgabe des Marktfolgevotums

Laufende Analyse und Beurteilung der wirtschaftlichen Verhaltnisse in
einem zugeordneten Kundenreferat

Bewertung von Kreditsicherheiten

Aktive Mitarbeit bei Projekten und Weiterentwicklung von
Geschéftsprozessen

Das bringen Sie idealerweise mit:

Sie besitzen fundierte Kenntnisse des Kreditgeschéfts, insbesondere von
Firmenkunden

Sie beherrschen komplexe betriebswirtschaftliche Zusammenhéange

Sie kénnen langjahrige Erfahrung mit der Bearbeitung von
Firmenkreditengagements einschlieBlich der Sicherheitenbewertung
vorweisen/ Nachwuchskrafte, mit der Bereitschaft sich diese
Kompetenzen anzueignen, sind ebenfalls willkommen
Unternehmerisches Denken, Leistungsbereitschaft, Service- und
Teamorientierung, Uberdurchschnittliches Verantwortungsbewusstsein
und Entscheidungsfahigkeit runden |hr Profil ab

Das erméglichen wir:

Eine selbststandige und vielseitige Tatigkeit in einem engagierten Team
Eine leistungsgerechte Entlohnung und die im Bankbereich Ublichen
Sozialleistungen

Einen attraktiven Arbeitsplatz in einem ansprechenden Umfeld

lhre VBSDN - lhre Vorteile

Allgemeines:

= innovatives & kollegiales Arbeitsumfeld

= Unterstiitzung von Vereinen und
Institutionen vor Ort

= innovative, wachsende Geschéaftsfelder

= 30 Tage Urlaub + Heiligabend &
Silvester

Finanzielles:

= Tarifvertrag der VR Banken

= 13 Monatsgehalter & 40 Euro VL

= betriebliche Altersvorsorge mit
Arbeitgeberzuschuss

= Mitarbeiterkonditionen, auch bei
Verbundpartnern

Arbeitsumfeld:

= 39 Stunden-Woche & Gleitzeitregelung

= gute Verkehrsanbindung &
Infrastruktur

= moderne Arbeitsplatze

= Arbeits- & Ausbildungsangebot in der
Region fur die Region

Perspektiven:

= hohe interne Besetzungsquote

= Trainee-Programme

= gezielte Férderung von Talenten

= Weiterbildungsangebote an den Geno-
Akademien

Gesundheit:

= betriebliches Gesundheitsmanagement

= ergonomische Arbeitsplatze

= Business-Bike

= Gruppen-Unfall- & Krankenversicherung
fur Mitarbeitende
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