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Was diese Stelle besonders macht:

In dieser Rolle Gibernehmen Sie ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabenfeld rund um die Betreuung und Weiterentwicklung
unserer Firmenkundenbeziehungen. Sie agieren eigenstindig, gestalten Beratungsprozesse aktiv mit und arbeiten dabei eng mit internen
Spezialisten zusammen. Von der umfassenden Kundenberatung iiber die Analyse individueller Finanzierungssituationen bis hin zur
qualitatsgesicherten Kreditvotierung — Sie tragen mafBgeblich zur Stabilitat und zum Ausbau unseres Firmenkundengeschiafts bei.

Dariiber hinaus bietet Ihnen diese Position die Moglichkeit, lhre Karriere gezielt weiterzuentwickeln: Bei entsprechender Eignung und
Interesse kénnen Sie perspektivisch die Bereichsleitung Firmenkunden Gibernehmen. In dieser erweiterten Funktion préagen Sie die
strategische Ausrichtung des Segments und fiihren ein engagiertes Team fachlich wie persénlich. Wenn Sie Struktur, Beratungstiefe und
unternehmerisches Denken schitzen — und zugleich Flihrungspotenzial oder bereits Flihrungserfahrung mitbringen - bietet Ihnen diese
Position den passenden Rahmen.

lhre Aufgaben
eigenverantwortliche, systematische Beratung und Betreuung eines definierten Firmenkundenportfolios sowie aktive Starkung der
jeweiligen Kundenbeziehungen
Flhren initiativer, ganzheitlicher und abschlussorientierter Kundengesprache
umfassende Beratung innerhalb der festgelegten Kompetenzen — vom Zahlungsverkehr iber das Kredit- und Bautragergeschift bis hin
zu Existenzgriindungen, Vermégensaufbau/-anlage und Verbundprodukten
Analyse, Abstimmung und Koordination der finanziellen Gesamtsituation lhrer Firmenkunden
aktive Terminplanung aus dem bestehenden Kundenstamm sowie gezielte telefonische und personliche Kundenansprache
Gewinnung neuer Mitglieder und Firmenkunden unter Beriicksichtigung von Risiko- und Ertragsaspekten sowie ganzheitliche
Betreuung im Sinne des genossenschaftlichen Finanzhauses — inkL. Einbindung von Spezialisten
eigenstandige Bearbeitung und Votierung von Kreditantragen im Rahmen lhrer Kompetenz sowie Sicherstellung definierter
Qualitatsstandards im eigenen Verantwortungsbereich
Optionaler Entwicklungspfad: Ubernahme der Bereichsleitung Firmenkunden - inklusive strategischer Steuerung, Weiterentwicklung
des Geschéftsfelds und verantwortungsvoller Fiihrung der Mitarbeitenden

lhr Profil — persénlich und kompetent:
Ihre fundierte Erfahrung in der Betreuung von Firmenkunden bildet eine starke Grundlage, um rasch Verantwortung fiir ein eigenes
Kundenportfolio zu libernehmen.
Sie verfiigen Uber eine erfolgreich abgeschlossene Bankausbildung - idealerweise erganzt durch eine einschliagige Weiterbildung.
Mehrjahrige Praxiserfahrung im Firmenkundengeschéft hat lhren Blick fiir unternehmerische Zusammenhange gescharft und lhre
Beratungsqualitat weiter vertieft.
Sie Uberzeugen durch ausgepragte Vertriebs- und Kommunikationsfahigkeiten sowie eine losungsorientierte, selbststandige
Arbeitsweise.
Eigeninitiative, Teamfahigkeit und ein starkes Kundenverstandnis pragen lhr berufliches Selbstverstandnis.
Mit lhren guten Kenntnissen der regionalen Wirtschaftsstruktur erkennen Sie Chancen friihzeitig und konnen Geschiftspotenziale
gezielt entwickeln.
Sie bringen Begeisterung fiir Neues und Offenheit fiir innovative Ansatze mit — und arbeiten dabei kooperativ und verlasslich mit
internen und externen Partnern zusammen.
Fiir die perspektivische Ubernahme der Bereichsleitung Firmenkunden verfiigen Sie idealerweise bereits tiber Fiihrungserfahrung oder
bringen das Potenzial und die Bereitschaft mit, ein Team verantwortungsvoll zu leiten und weiterzuentwickeln.

Benefits — das bieten wir lhnen:

- Attraktive Vergiitung — eine faire und transparente Bezahlung, die lhre Leistung wertschétzt.
Zukunftssicherung - profitieren Sie von einer Krankenzusatzversicherung und vermdgenswirksamen Leistungen fiir lhre finanzielle
Absicherung.
Flexibilitat im Arbeitsalltag — unser Gleitzeitmodell ermdglicht Ihnen eine individuelle Arbeitszeitgestaltung.
Exklusive Vorteile — profitieren Sie von Corporate Benefits und attraktiven Vergiinstigungen.
Spannende Aufgaben — (ibernehmen Sie abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeiten mit hohem Gestaltungsspielraum.
Individuelle Entwicklungsmdoglichkeiten — nach erfolgreicher Einarbeitung stehen lhnen gezielte Weiterbildungen offen, die auf Ihre
personlichen Starken und Ziele abgestimmt sind.
Zusatzliche Wertschatzung - freuen Sie sich auf Jubildaumszuwendungen, gemeinsame Betriebsausfliige und Team-Events.

Auch wenn Sie nicht alle Anforderungen vollsténdig erfiillen, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. Lassen Sie uns gemeinsam
herausfinden, wie Sie mit lhren Stirken und Potenzialen unser Team bereichern kénnen!
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