
Wir suchen Sie als Bereichsleiter Private Banking (m/w/d) 

                   

 außertarifliche Vergütung 

Vermögenswirksame Leistungen

Betriebliche Altersvorsorge (bAV)

Flexible Arbeitszeit

6 Wochen Urlaub
sowie zusätzlich frei am 24.12. und 31.12.

Vergünstigungen im GenoVerbund

Betriebliches Gesundheitsmanagement
z.B. bezuschusstes Bikeleasing, 
Gesundheitstage

Gruppenkrankenversicherung

 

Wertschätzendes/persönliches 
Arbeitsumfeld

Unterstützung der persönlichen und
fachlichen Weiterentwicklung

    

 

     
    

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
Sie ...
... tragen die Gesamtverantwortung für den     
    strategischen und operativen Ausbau unseres 
    Private-Banking-Geschäfts.
... führen das Team der Berater/innen fachlich und   
    disziplinarisch und verantworten die Ziel-
    erreichung.
... sind für den Ausbau und die Pflege von Kunden-
    beziehungen im Segment Private Banking gemäß 
    der Geschäftsfeldstrategie verantwortlich.
... repräsentieren die Bank und betreiben aktiv
    Netzwerkpflege.
... arbeiten mit anderen Markt- und Fachbereichen
  eng und lösungsorientiert zusammen.

Ihr Profil:
Sie ...
... haben ein abgeschlossenes  wirtschaftswissen-
    schaftliches oder bankfachliches Studium bzw. 
    vergleichbare in der Praxis erworbene Quali-
    fikationen.
... verfügen über fundierte, einschlägige, praktische
  Erfahrung im Private Banking und haben idealer-
  weise Führungserfahrung.
... kennen sich mit den regulatorischen Anfor-
    derungen im Wertpapiergeschäft aus.
... denken und handeln unternehmerisch.
... haben ein sicheres, kompetentes Auftreten sowie
    exzellente kommunikative Fähigkeiten.

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über 
www.vbleos.de/karriere  unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung (p.a.) sowie des 
frühestmöglichen Eintrittstermins.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Ihr Ansprechpartner:
Jutta Klasen
07152/205-1580
jutta.klasen@vbleos.de

Unser Angebot:
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