
 

 

 

 
Sie sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? 
Dann bewerben Sie sich bei uns zum 1. Juli 2027 als 
 

Bereichsleitung Interne Revision (m/w/d) 
unbefristet, vorzugsweise in Vollzeit 

Übernehmen Sie Verantwortung und gestalten Sie unsere Interne Revision aktiv! 
In dieser Schlüsselposition übernehmen Sie die Leitung unserer Internen Revision und führen ein engagiertes Team 
aus zwei Mitarbeitenden. Mit Ihrer unabhängigen Perspektive, Ihrem fachlichen Know-how und Ihrem Gespür für 
Risiken und Optimierungspotenziale leisten Sie einen wichtigen Beitrag zur Stabilität und Weiterentwicklung unserer 
Bank. Freuen Sie sich auf eine verantwortungsvolle Aufgabe mit direkter Anbindung an den Vorstand sowie echtem 
Gestaltungsspielraum. 

Das bieten wir Ihnen: 

Attraktive Vergütung: Sie profitieren neben einer attraktiven Vergütung mit mindestens 13 Gehältern von vielen 
weiteren Sozialleistungen. 

Weiterentwicklung: Ein Arbeitsplatz in unserer Bank ist nicht nur sicher, sondern wir unterstützen Sie auch bei Ihrer 
individuellen Karriereplanung und Weiterentwicklung.  

Flexible Arbeitszeitgestaltung: Neben einer flexiblen Arbeitszeitgestaltung bieten wir Ihnen für weitere Flexibilität 
mobiles Arbeiten an. Am Geburtstag schenken wir Ihnen einen freien Nachmittag. Mehrarbeit wird in unserer digitalen 
Zeiterfassung dokumentiert und kann durch Freizeit ausgeglichen werden. 

#GIVE: Bei uns werden Sie Teil einer starken genossenschaftlichen Gemeinschaft, in der ein wertschätzender und 
kollegialer Umgang großgeschrieben wird. #GIVE steht dabei für unsere Werte, nach denen wir arbeiten - 
Gemeinschaft, Innovation, Vertrauen und Engagement. Unser Ziel: Uns gemeinsam immer weiterzuentwickeln. Unsere 
Erfolge feiern wir gerne bei diversen Events. 

Ausgezeichneter Arbeitgeber: Mit einem hervorragenden Score von 4,3 Sternen und einer Weiterempfehlungsrate 
von 96 % gehören wir laut kununu zu den attraktivsten Arbeitgebern der Region. 

Und on Top: Bieten wir Ihnen viele weitere attraktive Mehrwerte wie Bikeleasing, betriebliche Gesundheitsförderung 
und Corporate Benefits. Zudem profitieren Sie bei uns von einem kostenlosen Mitarbeiterkonto, einer betrieblichen 
Altersvorsorge und weiteren attraktiven Mitarbeiterkonditionen bei unseren Verbundpartnern. 
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Ihre Aufgaben bei uns 

• Fachliche Leitung der Internen Revision sowie Weiterentwicklung der Prüfungsstrategie  

• Erstellung und Umsetzung der jährlichen Prüfungsplanung gemäß MaRisk  

• Durchführung risiko- und prozessorientierter Prüfungen in allen wesentlichen 
Geschäftsbereichen  

• Bewertung von Geschäftsprozessen sowie des Internen Kontrollsystems (IKS), des 
Risikomanagements und des Controllings 

• Sicherstellung der Nachverfolgung festgestellter Maßnahmen und Mängel  

• Berichterstattung an Vorstand und Aufsichtsrat  

• Beratung und Begleitung bankinterner Projekte in unabhängiger Funktion  

• Kooperation mit externen Prüfern und Begleitung aufsichtsrechtlicher Prüfungen 
 

Das zeichnet Sie aus 

• Bankausbildung mit weiterführender Qualifikation z. B. Bankfachwirt/in, Bankbetriebswirt/in 
oder wirtschaftswissenschaftliches Studium 

• Mehrjährige Berufs- und idealerweise erste Führungserfahrung in einem Kreditinstitut, 
vorzugsweise in der Internen Revision 

• Kenntnisse regulatorischer Anforderungen (z. B. MaRisk, Bankenaufsichtsrecht) von Vorteil 

• Analytisches Denkvermögen sowie eine strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Hohe Integrität, Verantwortungsbewusstsein und Unabhängigkeit 

• Sicheres Auftreten sowie ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

• Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung 

Sie erfüllen noch nicht alle Anforderungen zu 100 %? Kein Problem – wir freuen uns dennoch auf Ihre Bewerbung. 
Wir begleiten Sie aktiv in Ihrer Weiterentwicklung und ermöglichen Ihnen, fehlende Qualifikationen gezielt 
aufzubauen. 

 
 
Neugierig geworden? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unsere Homepage. 

 

Für Fragen zu dieser Stelle steht Ihnen unsere Bereichsleiterin Interne Revision, Christin Halstenberg, unter der 
Telefonnummer (05222) 801-3101 gerne zur Verfügung. 

 

 


