
 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

Sie sind auf der Suche nach einer neuen Herausforderung? 
Dann bewerben Sie sich bei uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
 

Stellvertretende Bereichsleitung Marktfolge Aktiv (m/w/d) 
unbefristet, in Vollzeit 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine stellvertretende Bereichsleitung Marktfolge Aktiv (m/w/d), um unser 
engagiertes 19-köpfiges Marktfolge-Team zu verstärken. Wir bieten Ihnen eine vielseitige und anspruchsvolle 
Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld sowie die Möglichkeit, Ihre Fachkenntnisse weiter auszubauen und aktiv an 
der Weiterentwicklung unserer Bank mitzuwirken. 

 
Das bieten wir Ihnen: 

Attraktive Vergütung: Sie profitieren neben einer attraktiven Vergütung mit mindestens 13 Gehältern von vielen 
weiteren Sozialleistungen. 

Weiterentwicklung: Ein Arbeitsplatz in unserer Bank ist nicht nur sicher, sondern wir unterstützen Sie auch bei Ihrer 
individuellen Karriereplanung und Weiterentwicklung.  

Flexible Arbeitszeitgestaltung: Neben einer flexiblen Arbeitszeitgestaltung bieten wir Ihnen für weitere Flexibilität 
mobiles Arbeiten an. Am Geburtstag schenken wir Ihnen einen freien Nachmittag und Mehrarbeit wird in unserer 
digitalen Zeiterfassung dokumentiert und kann durch Freizeit ausgeglichen werden. 

#GIVE: Bei uns werden Sie Teil einer starken genossenschaftlichen Gemeinschaft, in der ein wertschätzender und 
kollegialer Umgang großgeschrieben wird. #GIVE steht dabei für unsere Werte, nach denen wir arbeiten - 
Gemeinschaft, Innovation, Vertrauen und Engagement. Unser Ziel: Uns gemeinsam immer weiterzuentwickeln. Unsere 
Erfolge feiern wir gerne bei diversen Events. 

Ausgezeichneter Arbeitgeber: Mit einem hervorragenden Score von 4,2 Sternen und einer Weiterempfehlungsrate 
von 96 % gehören wir laut kununu zu den attraktivsten Arbeitgebern der Region. 

Und on Top: Bieten wir Ihnen viele weitere attraktive Mehrwerte wie Bikeleasing, betriebliche Gesundheitsförderung 
und Corporate Benefits. Zudem profitieren Sie bei uns von einem kostenlosen Mitarbeiterkonto, einer betrieblichen 
Altersvorsorge und weiteren attraktiven Mitarbeiterkonditionen bei unseren Verbundpartnern. 
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Ihre Aufgaben bei uns 

• Sparringspartner der Bereichsleitung Marktfolge Aktiv für die fachliche und strategische 
Weiterentwicklung des Bereichs 

• Mitverantwortung für die Einhaltung der bankinternen definierten Grundsätze im Kreditgeschäft 
• Vollständige Kreditsachbearbeitung im Firmenkundengeschäft inklusive Analyse der relevanten 

Bonitätsunterlagen 
• Mitwirkung bei der Umsetzung aufsichtsrechtlicher und rechtlicher Anforderungen 
• Aktive Mitarbeit im kontinuierlichen Veränderungsprozess und im Rahmen der Prozessoptimierung 
• Sicherstellung der Einhaltung definierter Qualitätsstandards im Funktionsbereich 
• Leitung von bereichsbezogenen Projekten und Spezialisierung in zukunftsweisenden Fachgebieten 

wie beispielweise erneuerbare Energien 

Das bringen Sie mit 

• Eine erfolgreich abgeschlossene Bankausbildung, idealerweise mit Zusatzqualifikation im 
Kreditgeschäft oder ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium 

• Mehrjährige Berufserfahrung im (Firmen-)Kreditgeschäft 

• Ausgeprägte Überzeugungs- und Durchsetzungskraft sowie Zielstrebigkeit und Flexibilität 

• Organisationstalent, Teamfähigkeit, Kreativität, Eigeninitiative, Stressresistenz sowie eine sehr gute 
Auffassungsgabe 

• Analytisches und vernetztes Denkvermögen 

 
Neugierig geworden? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unsere Homepage. 

 

Für Fragen zu dieser Stelle steht Ihnen unser Bereichsleiter Marktfolge Aktiv, Fabian Lampe, unter der Telefonnummer 
(05222) 801-5004 gerne zur Verfügung. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


