Volksbank
Genau richtig fiir dich - Halle/Westf. eG

klein genug fiir echten Team-Support,

grofd genug um unsere Bank-IT von morgen zu gestalten.
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Wir

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir in Vollzeit einen
Mitarbeiter IT-Management (m/w/d)

Die Volksbank Halle/Westf. eG ist eine unabhingige Genossenschaftsbank mit ca. 120 Mitarbeitenden
und einem betreuten Kundenvolumen von 1,7 Mrd. Euro. Seit 1887 sind wir fest in unserer Region
verwurzelt und arbeiten selbstbestimmt und mit groBer Leidenschaft an unserem Weg, dem Haller Weg.
Kurze Entscheidungswege, eine familidre Unternehmenskultur, echte Ndhe und ein ausgepréagter
Teamgeist zeichnen uns aus.

Deine Aufgaben:

* Du bist unser Single Point of Contact fiir alle Kolleginnen und Kollegen bei samtlichen IT-Themen
* Du arbeitest aktiv in Projekten zur Optimierung unserer IT-Systeme und —Prozesse mit

* Du nimmst Serviceanfragen und Stérungen entgegen, priorisierst diese und findest Losungen

* Du entwickelst unsere IT-Infrastruktur weiter, um den steigenden Anforderungen an die Cyber-
Resilienz gerecht zu werden

* Du libernimmst die Planung und Durchfiihrung von Kurzschulungen und Trainings zu
Softwareprodukten in der Bankeninfrastruktur

* Du betreust operativ die SB-Landschaft unserer Volksbank und koordinierst WartungsmafBnahmen und
Stérungsbeseitigungen

Was wir uns wiinschen:

* Eine erfolgreich abgeschlossene IT-Ausbildung oder Erfahrung im IT-Bereich eines Kreditinstitutes

* Sehr gutes technisches Verstandnis, hohe Losungsorientierung und starke kommunikative Fahigkeiten

* Kenntnisse in Windows-Umgebungen, inklusive Active Directory und Microsoft 365

* Hohes Mal3 an Lernbereitschaft in einem sich standig weiterentwickelnden Tatigkeitsbereich

* Hands-on-Mentalitat, Strukturierte Arbeitsweise, Teamgeist und Erfahrung im First Level Support

Das bieten wir:

* Modernes Arbeitsumfeld in einer innovativen und leistungsfahigen Genossenschaftsbank in der Region
* Eine dynamische Mannschaft mit Teamspirit

* Viel Freiraum fiir eigene Ideen und gegenseitige Unterstiitzung

+ Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten zur personlichen und beruflichen Entwicklung

e Attraktive Vergiitung und umfangreiche Mitarbeiter-Benefits wie Bike Leasing

* Flexibles und mobiles Arbeiten

Fragen zu dieser Position beantwortet dir gerne unser Leiter Organisation und IT-Management
Jan Ziervogel (05201 181-269).

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.
Petra Maschkaotter

Leitung Personal und Kommunikation
petra.maschkoetter@vb-halle.de
05201 181-170
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