
Zur Verstärkung unseres Teams Firmenkundenberatung suchen wir in Vollzeit eine    

Stellv. Leitung Firmenkundenberatung (m/w/d) 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung. 
Petra Maschkötter
Leitung Personal und Kommunikation
petra.maschkoetter@vb-halle.de
05201 181-170 

Die Volksbank Halle/Westf. eG ist eine unabhängige Genossenschaftsbank mit ca. 120 Mitarbeitenden 
und einem betreuten Kundenvolumen von 1,7 Mrd. Euro. Seit 1887 sind wir fest in unserer Region 
verwurzelt und arbeiten selbstbestimmt und mit großer Leidenschaft an unserem Weg, dem Haller Weg. 
Kurze Entscheidungswege, eine familiäre Unternehmenskultur, echte Nähe und ein ausgeprägter 
Teamgeist zeichnen uns aus.  

Deine Aufgaben:

• Du führst die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter motiviert und zielorientiert in enger Zusammenarbeit mit 
der Leitung 

• Du entwickelst unser Firmenkundengeschäft weiter und setzt Impulse für nachhaltiges Wachstum

• Du pflegst und intensivierst Beziehungen zu unseren Firmenkundinnen und Firmenkunden und bist 
kompetenter Ansprechpartner für komplexe Finanzierungsanfragen

• Du gewinnst aktiv neue Firmenkundinnen und Firmenkunden und baust langfristige 
Geschäftsbeziehungen auf 

• Du optimierst interne Prozesse und bringst eigene Ideen zur Weiterentwicklung der Beratung ein

Was wir uns wünschen:

• Eine erfolgreich abgeschlossene Bankausbildung, idealerweise mit Zusatzqualifikation im 
Firmenkundengeschäft oder ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium 

• Mehrjährige Erfahrung in der Firmenkundenberatung, gern mit erster Führungsverantwortung 

• Ausgeprägte Kommunikations- und Entscheidungsstärke 

• Unternehmerisches Denken, Verhandlungsgeschick und Freude daran, Verantwortung zu übernehmen

• Eine strukturierte, zuverlässige Arbeitsweise, Teamgeist und Flexibilität

Das bieten wir:

• Direkter Draht zu Vorstand und Entscheider, schnelle Abstimmungen, Raum für eigene Ideen

• Gelebte Genossenschaftskultur mit starkem Teamspirit und gegenseitiger Unterstützung 

• Du kennst deine Kundinnen und Kunden – und dein Engagement zeigt sichtbar Wirkung

• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten zur persönlichen und beruflichen Entwicklung 

• Attraktive Vergütung, Erfolgsbeteiligung und umfangreiche Mitarbeiter-Benefits

• Flexibles und mobiles Arbeiten 

Fragen zu dieser Position beantwortet dir gerne unser Leiter Firmenkundenberatung Martin Krämer 
(05201 181-313).  

Genau richtig für dich - 
klein genug für persönliches Leadership, 
groß genug für strategische Firmenkundenprojekte. 
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