
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Firmenkundenbetreuer (m/w/d) unbefristet 

 
Wir sind eine leistungsstarke und modern organisierte Volksbank im nördlichen Ruhrgebiet, mit einem betreuten 

Kundenvolumen von gut 2,6 Mil. EUR und 206 Mitarbeitern. Mit unseren 2 Beratungszentren und 4 Filialen in Marl und 

Recklinghausen sowie unseren 11 SB-Standorten bieten wir unseren Kunden bis an die Grenzen zum Münsterland das 

vollständige persönliche und digitale Service- und Beratungsangebot. 

Wir suchen Sie als Firmenkundenbetreuer (m/w/d). 

Ihre Aufgaben: 

Sie beraten und betreuen unsere Firmenkunden individuell und ganzheitlich als 
vorausschauender, verlässlicher Finanzpartner. Dabei arbeiten Sie 
lösungsorientiert und unterstützen unsere Kunden unter Einbeziehung von 
Spezialisten und der Verbundpartner. 
Die Intensivierung der Beziehungen und die Akquirierung von neuen 
Firmenkunden in der Region gehören zu Ihren täglichen Aufgaben. 
Sie repräsentieren die Bank bei externen Terminen bei den Kunden vor Ort. 

Ihr Profil: 

Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Bankkaufmann (m/w/d) und 
idealerweise ein betriebswirtschaftliches Studium und praktische Berufserfahrung 
im Kreditgeschäft, sowie eine Affinität zum Firmenkundengeschäft. Sie zeichnen sich 
besonders durch akquisitorische Fähigkeiten, Verhandlungsgeschick, 
Selbstständigkeit und Teamfähigkeit aus. 
Zuverlässigkeit, ein hohes Verantwortungsbewusstsein, Freude am Kundenkontakt 

sowie Spaß am Vertrieb runden Ihr Profil ab.  

Wir bieten Ihnen neben einer tariflichen Vergütung, viele attraktive Sozialleistungen, anteiligem Homeoffice mit zeitgemäßer, technischer Ausstattung, eine betriebliche 

Altersvorsorge, betriebliches Gesundheitsmanagement, verschiedene Mitarbeiterbenefits, wie Dienstrad-Leasing, sowie eine angenehme kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem 

unserer hochmodernen Beratungszentren an. Sie sehen sich in diesem Profil wieder und haben Lust bei einer starken Regionalbank zu arbeiten? Dann bewerben Sie sich sehr 

gerne bei uns. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen einschließlich Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 31.05.2023 an unseren 

Leiter Unternehmensentwicklung Herrn Tim Weuster. Nutzen Sie hierfür bitte ausschließlich unsere Online Bewerbungsplattform Check-In unter https://www.vb-marl-

recklinghausen.de/wir-fuer-sie/karriere/stellenangebot/online-bewerbung-stellen.html.  

 

Ansprechpartner 

Herr Tim Weuster 

Victoriastraße 1-5 

45772 Marl 

Email: thomas.fritzsche@vb-marl-recklinghausen.de 
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