
Mitarbeiter (m/w/d) QSA - Problemkredite   

Wir sind eine leistungsstarke und modern organisierte Volksbank im nördlichen Ruhrgebiet, mit einem 
betreuten Kundenvolumen von gut 2,6 Mil. EUR und 206 Mitarbeitern. Mit unseren 2 Beratungszentren 
und 3 Filialen in Marl und Recklinghausen sowie unseren 11 SB-Standorten bieten wir unseren Kunden 

bis an die Grenzen zum Münsterland das vollständige persönliche und digitale Service- und 
Beratungsangebot. 

Wir suchen einen Mitarbeiter (m/w/d) für unsere Kreditabteilung – Problemkredite 
unbefristet in Voll- oder Teilzeit. 

Ihr Profil

 Abgeschlossene Ausbildung Bankkaufmann/frau 
 Berufserfahrung im Kreditgeschäft, vorzugsweise im Bereich Problemkredite 
 Analytische Fähigkeiten 
 Lösungsorientierte Arbeitsweise 
 Kommunikationsstärke und Verhandlungsgeschick im Umgang mit Kunden  
 Eigenverantwortliches Arbeiten 
 Überblick in herausfordernden Situationen 

Ihre Aufgaben

 Bereich Sanierung und Abwicklung 
 Übernahme der Kundenverantwortung für ausfallgefährdete Engagements 
 Entscheidung über die Sanierungsfähigkeit eines Engagements 
 Sicherstellung der konsequenten Umsetzung und Überwachung des 

vereinbarten Sanierungskonzepts 
 Abwicklung von nicht sanierfähigen Engagements 
 Sach- und termingerechte Verwertung der gestellten Sicherheiten 
 Konsequente Verfolgung von Forderungen zur Schadensminimierung 

Das bieten wir Ihnen

 tarifliche Vergütung 
 anteiliges Homeoffice 
 Hansefit - Fitness- und Gesundheitsförderung 
 Benefit - Programm - u.a. Bikeleasing 
 hochmodernes Beratungszentrum 
 angenehme, kollegiale Arbeitsatmosphäre 
 Mitarbeiterevents 
 betriebliche Altersvorsorge 



Sie sehen sich in diesem Profil wieder und haben Lust bei einer starken Regionalbank 
zu arbeiten? Dann bewerben Sie sich sehr gerne bei uns. Wir freuen uns darauf, Sie 
kennenzulernen. 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen einschließlich Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 30.11.2024 an unseren 
Leiter Personal Thomas Fritzsche.  
Nutzen Sie hierfür bitte ausschließlich unsere Online Bewerbungsplattform Check-In unter
https://vr.mein-check-in.de/42661008.  

https://vr.mein-check-in.de/42661008.  

