
 

 

 

  

  

 

SO BRINGST DU DICH EIN  

✓ Betreuen und begleiten! Du begleitest Kunden bei der 

Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen zur finanziellen 

Erholung 

✓ Branchenübergreifende Verantwortung ! Du bist zuständig für 

Kreditengagements der Intensivbetreuung / Sanierung (auch als 

Pool- und Konsortialführer) 

✓ Gemeinsam für den Kunden! Du arbeitest konzeptionell 

zusammen mit Steuer- und Unternehmensberatern sowie 

Sanierungs- und Insolvenzexperten   

✓ Entwickeln und umsetzen! Du erstellst bankinterne 

Engagementstrategien, Maßnahmenplänen und 

Sanierungskonzepten und setzt diese um  

✓ Übergreifend wirken! Du bringst in deinem 

Verantwortungsbereich Ideen ein, wie wir als Bank noch 

nachhaltiger agieren können 

 

 

 

DAS BIETEN WIR DIR 

✓ Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten, mobiles 
Arbeiten, 30(+2) Tage Urlaub 

✓ Attraktive Vergütung:  13 Gehälter, betriebliche 
Altersvorsorge, VL und weitere top Sozialleistungen  

✓ Benefits: BusinessBike, Deutschlandticket, Teamevents, 
attraktive Mitarbeiterkonditionen  

✓ Gesundheit: Hansefit, Betriebssport, 
Bildschirmarbeitsplatzbrille, Vorsorgeuntersuchungen  

✓ Weiterentwicklung: Fortbildungen und persönliches 
Wachstum ganz nach deinem Bedarf  

 

✓  

DAS BRINGST DU MIT  

✓ Du bringst eine kaufmännische Ausbildung mit einschlägiger 

Weiterbildung, ein betriebswirtschaftliches Studium oder eine 

vergleichbare Weiterbildung mit 

✓ Du verfügst idealerweise über Berufserfahrung in der Immobilien-

Bauträgerfinanzierung  

✓ Du bringst die Fähigkeit mit, ertrags- und risikoorientierte 

Kreditentscheidungen zu treffen und dem Kunden beratend zur 

Seite zu stehen  

✓ Du überzeugst durch eine hohe Kundenorientierung, ein 

überzeugendes Auftreten, Teamgeist und Sorgfalt  

✓ Du verfügst über ein ausgeprägtes analytisches Denken und 

strategisches Handeln  

 
DEIN ANSPRECHPARTNER 

Manfred Schwering I Leiter Recruiting 

0251-5005-8285 I Manfred.schwering@vbml.de 

 

Frank Silligmann I Marktfolge 

0251 5005-9760 I frank.silligmann@vbml.de 

 

Michael Dunker I Marktfolge 

0251 5005-5660 I michael.dunker@vbml.de 

 

Restrukturierer (m|w|d) im Kreditrisikomanagement  

 

In 60 Sekunden bewerben:  
vbml.de/karriere  

KLINGT DAS NACH DEINEM ZUKÜNFTIGEN JOB? 
Gib bei deiner Bewerbung bitte das mögliche 

Eintrittsdatum und die Gehaltsvorstellung mit an. 

www.vbml.de/karriere 

 
Deine Volksbank Alle offenen Stellen 

#gerne per du 
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