
Hier gibt’s Jobs Hier gibt’s Jobs 

Zukunft.
Und Teamspirit.Und Teamspirit.
mitmit

Wir sind
eine moderne, zukunftsorientierte Volksbank mit einer Bilanzsumme von 900 Mio. Euro, fünf Geschäftsstellen und 
rund 140 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin eine(n)

Mitarbeiter*in „Marktfolge Passiv und Wertpapiere“ (m/w/d)
in Vollzeit/Teilzeit (> 20 Wochenstunden) für unseren Standort in der Hauptstelle Ochtrup.

Ihre Aufgaben:
• Bearbeitung der Marktfolgetätigkeiten im Passiv- und Dienstleistungsgeschäft
• Kontrolle der Mitarbeitergeschäfte
• Abwicklung und Kontrolle der Kundenaufträge bzgl. Kundenverbindungen und bankeigener Passivprodukte im Rahmen der 

Kontoführung und des Kreditkartengeschäfts
• Vorgangsprüfung hinsichtlich Ordnungsmäßigkeit und Vollständigkeit
• Weiterverarbeitung und Bestandsverwaltung im Wertpapier- und Depotgeschäft
• Kontrolle von Wertpapierkauf-/ verkaufsaufträgen
• Überprüfung und Sicherstellung der Qualitätsstandards sowie Erfüllung der Anforderungen des WpHG
• Kontrolle und Abwicklung von Handelsgeschäften
• Kontrolle der Kundenaufträge im Rahmen der Mitgliedschaft

Ihr Profil:
• Möglichst abgeschlossene Bankausbildung, vorzugsweise Praxiserfahrung in vergleichbarer Position
• Kenntnisse im Bereich Marktfolge Passiv sowie im Bereich Datenkontrolle und WpHG sind wünschenswert; alternativ bieten 

wir Berufsanfängern die Möglichkeit, sich diese im Zeitverlauf anzueignen
• Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Zielstrebigkeit und Engagement
• Selbstständige Arbeitsweise, analytisches Denken und Organisationsfähigkeit
• Flexibilität und Teamfähigkeit

Wir bieten:
• Interessanten und abwechslungsreichen Verantwortungsbereich mit aktiven Gestaltungsmöglichkeiten
• Fachgerechte und betreute Einarbeitung
• Individuelle Förderung mit maßgeschneiderten Qualifizierungsmaßnahmen
• Leistungsgerechte Entlohnung und die im Bankbereich üblichen Sozialleistungen  

(Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, Vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersversorgung etc.)
• Flexible Arbeitszeiten sowie Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten von zuhause
• Bike-Leasing (Business-Bike)
• Mitgliedschaft Hansefit
• corporate benefits
• 30-Tage Tarifurlaub zzgl. Bankfeiertage

Haben Sie Fragen?
Gerne steht Ihnen Marion Intfeld (Personalleitung) unter der Telefon-Nr. 02553 728-211 zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer  
Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins unter:

www.vbol.de/online-bewerbung

vbol.devbol.de


