Volksban
Schermbeck.e

Wir suchen fiir unser Team nachstmoglich Verstarkung fir die

interne Revision (m/w/d) Ihr Profil
in Vollzeit oder Teilzeit (mind. 60%)

- abgeschlossene Ausbildung
zum Bankkaufmann / zur
Bankkauffrau

Ausgepragte Fahigkeit zur
Analyse komplexer

Wer sind wir

Wir sind eine Bank mit Herz, die nah, schnell und vor allem kompetent Sachverhalte und zur Ableitung
bedient, iberall, jederzeit und natiirlich in Schermbeck. Unsere von Handlungsempfehlungen
Leitlinie ,Wir finden eine Lésung.“ pragt uns. Wir sind eine regionale - Sicheres Auftreten und die

Fahigkeit, komplexe Inhalte
verstandlich zu vermitteln
- Hohe soziale Kompetenz und
die Fahigkeit, effektiv in Teams
zu arbeiten
Hohe Aufmerksamkeit fiir
lhre Aufgaben Details
Ihre Arbeitsweise ist
selbstandig, strukturiert und
eigenverantwortlich

und kundenorientierte Bank und legen viel Wert auf unsere
Kompetenzen in der Beratung sowie der schnellen, unkomplizierten
Bearbeitung.

- Durchfiihrung von Priifungen: Eigenverantwortliche Planung und
Durchfiihrung von internen Priifungen zur Sicherstellung der
Einhaltung von gesetzlichen Vorgaben und internen Richtlinien.

- Risikoanalyse: Identifikation und Bewertung von Risiken in den
Geschaftsprozessen der Bank sowie Entwicklung von MafBnahmen
zur Risikominderung.

- Berichterstattung: Erstellung von Priifungsberichten und
Prasentation der Ergebnisse vor der Geschéftsfiihrung sowie
relevanten Gremien.

- Beratung: Unterstiitzung der Fachabteilungen bei der Optimierung
von Prozessen und der Implementierung von

Wir bieten Ihnen

Weiterbildungsprogramme und
persénliche
Entwicklungschancen
Mitarbeit in Projekten

Offene Unternehmenskultur

Kontrollmechanismen. mit ,Du“ vom Vorstand bis zum
- Monitoring: Kontinuierliche Uberwachung der Umsetzung von Pr.:::\ktikanten
Priifungs- und Verbesserungsempfehlungen sowie - Leistungsgerechte und

Nachverfolgung von offenen Punkten. attraktive Vergtitung
30 Urlaubstage im Jahr zzgl. 2

Bankfeiertage (Heiligabend und

Silvester)
Fir Ruckfragen stehen lhnen Lara Berger aus der Personalabteilung umfangreiche Sozialleistungen,

(02853/98-914) und Stefanie Fitting als Revisorin (02853/98-59) gerne Mitarbeiter-Benefits wie Bike-

zur Verfigung. Leasing, Mitarbeiter-PC-

Programme u.3a.

ein betriebliches

Gesundheitsmanagement mit

vielen Leistungen, darunter

Sportmaoglichkeiten

- Verglinstigungen bei
Produkten der
genossenschaftlichen
Finanzgruppe

Wir haben lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich unter
www.vb-schermbeck.de/stellenausschreibung


www.vb-schermbeck.de/stellenausschreibung

