
 

 

 

 

 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams nächstmöglich eine 

 

stellvertretende Leitung Kredit Markt 
Firmen- und Privatkunden (m/w/d)  
in Vollzeit  

 

Wer sind wir 

Wir sind eine Bank mit Herz, die nah, schnell und vor allem kompetent 
bedient, überall, jederzeit und natürlich in Schermbeck. Unsere 
Leitlinie „Wir finden eine Lösung.“ prägt uns. Wir sind eine regionale 
und kundenorientierte Bank und legen viel Wert auf unsere 
Kompetenzen in der Beratung sowie der schnellen, unkomplizierten 
Bearbeitung.  

 

Ihre Aufgaben  

- Sie sind verantwortlich für die Beratung und Betreuung eines 
fest zugeordneten Firmenkundenstamms in allen 
Finanzangelegenheiten 

- Sie sind zuständig für eine ganzheitliche Beratung rund um die 
finanziellen Belange, den Zahlungsverkehr und die Erstellung 
von Finanzierungskonzepten unserer Firmenkunden. 

- Sie repräsentieren unsere Bank bei unseren Geschäftskunden 
und betreiben aktiv Kundenbeziehungspflege, damit bauen Sie 
Ihren Kundenbestand selbständig immer weiter aus. 

- Für den betrieblichen Erfolg arbeiten Sie eng mit internen 
Abteilungen zur optimalen Kundenbetreuung zusammen. 

- Schnittstellenfunktion zwischen Mitarbeitenden und 
Leitungsebene 

- Unterstützung der Abteilungsleitung bei der operativen und 
strategischen Steuerung des Teams 

 
 

Für Rückfragen stehen Ihnen Lara Berger aus der Personalabteilung 
(02853/98-914) und Thomas Aehling als Leiter Firmenkunden 
(02853/98-84) gerne zur Verfügung. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich unter 
www.vb-schermbeck.de/stellenausschreibung 

Ihr Profil 
- Sie haben eine abgeschlossene 

Ausbildung zum Bankkaufmann 
/ zur Bankkauffrau 

- Sie haben bereits Erfahrungen 
im Bereich der 
Firmenkundenberatung 

- Sie besitzen ein hohes Maß an 
Kundenorientierung 

- Sie sind teamfähig und haben 
eine ausgeprägte 
Kommunikationsstärke 

- Zudem besitzen Sie große 
Affinität zu Kreditprozessen 
und haben großes 
vertriebliches Geschick 

- Ihre Arbeitsweise ist 
selbständig, strukturiert und 
eigenverantwortlich 

Wir bieten Ihnen 
- Weiterbildungsprogramme und 

persönliche 
Entwicklungschancen  

- Mitarbeit in Projekten 
- Offene Unternehmenskultur 

mit „Du“ vom Vorstand bis zum 
Praktikanten 

- Leistungsgerechte und 
attraktive Vergütung  

- 30 Urlaubstage im Jahr zzgl. 2 
Bankfeiertage (Heiligabend und 
Silvester) 

- umfangreiche Sozialleistungen, 
Mitarbeiter-Benefits wie Bike-
Leasing, Mitarbeiter-PC-
Programme u.ä. 

- ein betriebliches 
Gesundheitsmanagement mit 
vielen Leistungen, darunter 
Sportmöglichkeiten 

- Vergünstigungen bei 
Produkten der 
genossenschaftlichen 
Finanzgruppe 
 

Vollzeit unbefristet 

www.vb-schermbeck.de/stellenausschreibung

