Weil unsere

nicht ohne die entsteht,
die sie vorantreiben.

IT ist lhre Leidenschaft?
Sie mochten sich im IT-Bereich entwickeln oder sich beruflich neu orientieren — am besten bei einem
angesehenen und regionalverbundenen Arbeitgeber? Dann passen wir gut zusammen!

Werden Sie Teil unserer Bank, die seit Giber 125 Jahren fest in der Region verwurzelt und ein
zuverlassiger Partner unserer Firmen- und Privatkunden ist. Wir sind fest davon liberzeugt, auf die
Herausforderungen unserer Zeit die richtigen Antworten geben zu kénnen. Dadurch schaffen wir
langfristig sichere Arbeitsplatze und durch das Verbinden von Moderne und Tradition eine hohe
Kundenbindung. 210 Kolleginnen und Kollegen arbeiten taglich mit Herzblut fiir dieses Ziel. Wir sind
kommunikativ und lésungsorientiert. Eigenschaften, die wir auch abteilungsiibergreifend leben.

Kommen Sie in unser Team!
Wir suchen S| E als

IT-Administrator (m/w/d)

Vollzeit/Teilzeit

Was wir lhnen bieten:

e Interessante Arbeitsaufgaben im Bereich IT/Organisation. Eine langfristige Anstellung mit der
Méglichkeit der persdnlichen, fachlichen und beruflichen Weiterentwicklung

e Eine leistungsgerechte Bezahlung mit 13. Gehalt, Tantieme und weiteren finanziellen Vorteilen
innerhalb der genossenschaftlichen Finanzgruppe

e Mobiles Arbeiten und eine flexible Arbeitszeitgestaltung innerhalb geregelter Arbeitszeiten

e Betriebliche Altersvorsorge und Lebensarbeitszeitkonto

o Weitere Benefits wie zum Beispiel ein fundiertes Onboarding, eine hochwertige
Arbeitsausstattung oder das JobRad

lhre Aufgaben:

e Administration und Betreuung unserer Applikationen, Programmen und Zugangssysteme
e Arbeiten zur Aufrechterhaltung der IT-Sicherheit

e Verantwortung fiir Fehlerbehebungen und Bereitstellung der zugehérigen Prozesse

e Erstellung von Prozessbeschreibungen und Nutzerinformationen

e Koordination von libergreifenden Changes mit den zustandigen Fachbereichen

e Kontaktpflege zu externen Dienstleistern

e Zentraler Ansprechpartner bei technischen Problemen

e Mitarbeit in Projekten
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Was Sie mitbringen:

e Berufserfahrung im IT-Bereich, eine passende Ausbildung und/oder ein vergleichbares Studium

e Kenntnisse der aktuellen Entwicklungen im IT-Bereich und der Trends

e Losungsorientierte und selbststandige Arbeitsweise

e Teamgeist und offenen im Umgang mit Veranderungen

e Umfassendes Verstindnis von Netzwerken, Betriebssystemen, Servern und anderen IT-
Infrastrukturkomponenten

e Kenntnisse in der Verwaltung von Datenbanken, Sicherheitsrichtlinien und Backup-Strategien

o Die Fahigkeit, technische Konzepte in verstandlicher Sprache zu erklaren und sich auf die
Bediirfnisse der Benutzer mit unterschiedlichem technischem Verstandnis einzustellen

e Kontinuierliche Weiterbildung, um mit den neuesten Technologien und Trends in der IT-Welt
Schritt zu halten

Wir haben lhr Interesse geweckt?
Fur weitere Informationen steht Ihnen Ihr zukiinftiger Bereichsleiter, Herr Sebastian Globke (Tel. 02267-
682 142, E-Mail: sebastian.globke@volksbank-berg.de) gerne zur Verfliigung.

Wir freuen uns Gber Ihre Bewerbung mit aussagekraftigem Lebenslauf tiber unser Onlineportal auf
unserer Homepage unter Angabe des gewtinschten Einsatzortes und des méglichen Eintrittstermins.

Volksbank Berg eG

Personalabteilung

HochstraBe 38, 51688 Wipperfirth, Tel. (0 22 67) 6 82-141
Internet: www.volksbank-berg.de

E-Mail: rachel.decker@volksbank-berg.de
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