BLEMKRED|TMANAGEMENT

EITER (m/w/d) PRO
- E ZUKUNFT MIT UNS!

PLANEN SIE IHR

Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich gerne bei uns!

Lebenslauf und Zeugnisse reichen im ersten Schritt - Anschreiben darf, muss aber nicht!

Was uns auszeichnet: g Ein sicherer Arbeitsplatz mit vielfaltigen und verantwortungsvollen Aufgaben
Attraktive fachliche Weiterbildungsméglichkeiten
Ein modernes Arbeitsumfeld in der Region mit flexiblen und geregelten Arbeitszeiten

Eine leistungsgerechte Vergiitung, gleitende Arbeitszeit sowie zusitzliche Benefits (u.a. betriebliche
Altersvorsorge, Vermégenswirksame Leistungen, betriebliches Gesundheitsmanagement, 30 Urlaubstage)

Mobiles Arbeiten (tageweise moglich)

lhre Aufgaben bei uns: J Sie Ubernehmen die Betreuung und Verantwortung tiber das Ihnen zugeordnete Problemkreditportfolio -
einschlieBlich der Verwaltung von Forderungen in der Nebenbuchhaltung

Sie nehmen die Schnittstellenfunktion zu unseren Inkassopartnern wahr
Sie erstellen und lGiberwachen die Abbau- und Abwicklungskonzepte inkl. der Entscheidungsvorlagen

Sie sind fiir die Risikofriiherkennung der Bank mitverantwortlich, um friihzeitig die Uberleitung von
risikobehafteten Engagements in die Problemkreditbetreuung sicherzustellen

Sie sind mitverantwortlich fiir die Einzelwertberichtigungen bezogen auf Ihre Kreditengagements und die
Verwaltung auf Gesamtbankebene

Sie ibernehmen das Schnittstellenmanagement zu unserem Auslagerungspartner fiir die
Pfandungsbearbeitung

Das bringen Sie mit: C Abgeschlossene Berufsausbildung zum Bankkaufmann/-frau oder zum Rechtsanwaltsfachgehilfen/-in
Erste Erfahrungen/Qualifikationen im Hinblick auf die Abwicklung von Forderungen

Idealerweise haben Sie bereits Kenntnisse in der Firmenkundenberatung/-betreuung inkl. der
Sachbearbeitung erworben

Teamfahigkeit, Kontakt- und Kommunikationsstarke, sicheres Auftreten, Eigeninitiative
Hohe Dienstleistungsorientierung fiir unsere Kollegen bei risikobehafteten Engagements

Ein hohes Maf an Flexibilitat, Leistungsbereitschaft und Spaf3 beim Lésen von Herausforderungen und
Verhandlungen mit Kunden sowie Dritten

Wir freuen uns tiber lhre Bewerbung bitte ausschlieBlich iber das Online-Bewerberportal auf unserer Website:
https://www.bensbergerbank.de/wir-fuer-sie/karriere/stellenangebot.html

Fir erste Fragen steht Ihnen Frau Claudia Stroder unter der Rufnummer 02204 401 140 oder per E-Mail:
Claudia.Stroeder@bensberger-bank.de gerne zur Verfiigung. Wir freuen uns auf Sie!


https://www.bensbergerbank.de/wir-fuer-sie/karriere/stellenangebot.html
https://www.bensbergerbank.de/wir-fuer-sie/karriere/stellenangebot.html

