
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich gerne bei uns! 
 

Lebenslauf und Zeugnisse reichen im ersten Schritt - Anschreiben darf, muss aber nicht! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Praxisnahe und vielseitige 2,5-jährige Ausbildung 

Von Kundenberatung über Konten und Kredite bis zu digitalen Banklösungen – alles, was Du für Deine 
Karriere brauchst. 

• Moderne Arbeitswelt 

Arbeiten mit neuester Technik und digitalen Tools. 

• Gemeinschaft & Werte 

Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt – Du bist Teil einer starken Genossenschaft, die zusammenhält.  

• Sinnvolle Arbeit 

Gemeinsam die Region stärken und echten Mehrwert schaffen. 

• Zukunftsperspektiven 

Übernahmechancen und Weiterentwicklung sind bei uns selbstverständlich. 

• Faire Bezahlung 

Mtl. 1.313,00 Euro brutto im ersten Ausbildungsjahr, 1.374,00 Euro im zweiten und 1.446,00 Euro im dritten.  

 

 

• Die (Fach-) Hochschulreife 

• Interesse an Wirtschaft, Zahlen und dem Kundenkontakt 

• Teamgeist, Offenheit und Lernbereitschaft 

• Gute Kommunikationsfähigkeiten und Spaß am Umgang mit Menschen 

 

 

• Bei sind Sie kein Azubi von vielen, sondern ein geschätzter Teil unseres Teams. Wir kennen Sie persönlich, 
fördern Ihre Stärken und machen Ihre Ausbildung zu einer wertvollen Erfahrung – nicht nur einem Job. 

 

 

 

 
 
 
 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bitte ausschließlich über das Online-Bewerberportal auf unserer Website: 
Arbeitgeber Genossenschaftsbank - .de 
 

Für erste Fragen steht Ihnen Frau Marina Schönenborn unter der Rufnummer 02204 401141 oder per E-Mail: 
Marina.Schoenenborn@bensbergerbank.de gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf Sie! 

Warum Sie sich für uns 

entscheiden: 

Was Sie mitbringen: 

Was Sie erwartet: 

https://www.bensbergerbank.de/meine-bank/karriere/arbeitgeber-genossenschaftsbank.html
https://www.bensbergerbank.de/meine-bank/karriere/arbeitgeber-genossenschaftsbank.html
https://www.bensbergerbank.de/meine-bank/karriere/arbeitgeber-genossenschaftsbank.html

