
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gemeinsam in die Zukunft 

Unsere Genossenschaftsbank ist ein regionales Unternehmen, das zwischen Bremen und Oldenburg 

tätig ist. Als genossenschaftliches Kreditinstitut stehen wir unseren Mitgliedern nahe und bieten eine 

Vielzahl von Finanzdienstleistungen an.  

Durch unsere enge Verbindung zur Region, unseren Kunden und Mitgliedern finden wir die passenden 

Lösungen für jegliche finanzielle Bedürfnisse. 

Du suchst eine neue Herausforderung und hast Spaß an der Personalarbeit?  

Wir suchen einen motivierten und engagierten Mitarbeiter (m/w/d) für unsere Personalabteilung. Wenn 
du Erfahrung im Personalwesen hast und dich für eine herausfordernde Aufgabe begeistern kannst, 
freuen wir uns auf deine Bewerbung. 

 
Mitarbeiter (m/w/d) in der Personalabteilung in Teilzeit (30-35 Stunden/Woche) 

 
Du hast bereits Erfahrungen in der Personalarbeit und bist bereit, unser Personalteam in der 

Entgeltabrechnung sowie bei personalwirtschaftlichen Fragen zu unterstützen? Auch hast Du Spaß 

daran, für unsere Mitarbeiter in allen Personalfragen der 1.  Ansprechpartner zu sein? Dann bewirb Dich 

bei uns und bring deine Expertise in unser motiviertes Team ein.  

Ganz nah dran – deine Aufgaben bei uns: 
 

• Du übernimmst die Verantwortung für die selbstständige und präzise Erstellung der 
Entgeltabrechnung. 

• Du stehst als Experte für unsere Mitarbeitenden in allen abrechnungs-, lohnsteuer- und 
sozialversicherungsrechtlichen Fragen zur Verfügung. 

• Du begleitest alle Personalmaßnahmen, die mit Einstellungen, Vergütungsanpassungen, 
Stellenwechseln und Austritten verbunden sind, und sorgst für einen reibungslosen Ablauf. 

• Du bist Ansprechperson zu Ansprüchen in der betrieblichen Altersvorsorge, 
Entgeltumwandlung und Benefits. 

• Du unterstützt tatkräftig bei der Erstellung von aussagekräftigen Auswertungen, Statistiken 
und Reports, die zur Entscheidungsfindung beitragen. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Das zeichnet dich aus: 
 

• Du hast eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und hast diese 
idealerweise durch eine Weiterbildung als Personalfachkaufmann/-frau (m/w/d) oder 
vergleichbare Qualifikationen ergänzt. 

• Du bringst umfassende Kenntnisse in der Anwendung von Gehaltsabrechnungen mit SAP mit 
und hast idealerweise Erfahrung mit dem Entgeltabrechnungssystem geno.HR. 

• Der sichere Umgang mit den MS-Office-Produkten ist für dich selbstverständlich, und du zeigst 
eine ausgeprägte Affinität zu digitalen Personalprozessen. 

• Du bist stets auf dem neuesten Stand in Lohnsteuer-, Sozialversicherungsrecht und 
Arbeitsrecht und teilst dein Fachwissen gerne im Team. 

• Du bist engagiert, hast Spaß unsere Mitarbeiter zu unterstützen und hast Lust, in einem Team 
mit flachen Hierarchien zu arbeiten. 

 

Unser Unternehmen bietet dir eine Vielzahl an attraktiven Benefits, um dein Leben und deine 

Arbeit so angenehm wie möglich zu gestalten. Dazu gehören: 

• Ein 13tes Gehalt, dass zusätzliche finanzielle Sicherheit bietet 

• Viele Sozialleistungen (z.B. PC- und E-Bike-Leasing, EGYM Wellpass) 

• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten  

• Ein familiäres Team in einem sehr modernen Arbeitsumfeld 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

Werde auch du ein Teil unseres Teams. Wir freuen uns dich kennenzulernen!  

Richte deine Bewerbung unter Angabe des frühesten Eintrittstermins und deiner Gehaltsvorstellung an 

die Personalabteilung der Vereinigte Volksbank eG oder ruf uns einfach an! 

Dein Ansprechpartner: Nicole Timmermann (Personalabteilung, Tel.: 04222/48-163).  

Vereinigte Volksbank eG, Ring 20, 27777 Ganderkesee, als Online-Bewerbung über unsere Homepage 

(www.vereinigtevolksbankeg.de/stellenangebote) oder per Mail an bewerbung@vvbankeg.de. 

http://www.vereinigtevolksbankeg.de/stellenangebote

