Weil unsere
nicht ohne die entsteht,
die sie vorantreiben.

N\orgen
Kkann kommer,

Wir machen den Weg frel.

Wir sind eine moderne, leistungsfahige Genossenschaftsbank mit ca. 295 Mio. Euro Bilanzsumme. Mit unseren rund 60
Mitarbeitern betreuen wir tiber 15.000 Kunden. Wir sind in der siidlichen Wesermarsch verwurzelt und pflegen einen
partnerschaftlichen Kontakt zu unseren Mitgliedern und Kunden.

Wir suchen zum niachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Kreditsachbearbeiter Problem- und Intensivkredite (m/w/d)
in Voll-/Teilzeit

lhre Aufgaben
e Zentrale Betreuung von Intensiv- und Problemkunden zur Reduzierung von Kreditrisiken.
e Sach- und termingerechte Verwertung von Sicherheiten sowie Umsetzung von Mal3nahmen zur Vermeidung von
Forderungsausfallen
Verantwortung fiir rechtssichere und wirtschaftlich sinnvolle Stabilisierungs-, Sanierungs- oder
Abwicklungsprozesse
Wertschdpfung durch nachhaltigen Abbau von ausfallgefahrdetem Kreditvolumen.

lhr Profil
e Sehr gutes Fachwissen im Kreditgeschaft sowie Sanierung, Insolvenz und Abwicklung.
e Fundierte Kenntnisse im Insolvenzrecht und Kreditrisikomanagement.
e Mehrjahrige Erfahrung in der Intensiv- und Problemkreditbearbeitung.
e Fahigkeit zur Analyse von Bonitatsunterlagen und Entwicklung von Strategien zur Sicherung der
Engagementgesundheit.
Analytisches Denkvermégen, Organisationsgeschick und eigenverantwortliche, strukturierte Arbeitsweise.

lhre Perspektiven
e Herausforderndes und vielseitiges Aufgabenspektrum.
e Hohe Selbststandigkeit und Eigenverantwortung.
e Fachliche und personliche Entwicklungsmdglichkeiten.
e Leistungsgerechte Vergiitung

Wir freuen wir uns tber lhre Bewerbung an:
Raiffeisenbank Wesermarsch-Siid eG, Tina Heuwieser, Weserstraf3e 60, 26919 Brake

oder tina.heuwieser@rbws.de.de
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Stefanie Tietjen, Leiterin Kreditabteilung unter 04401 9882 2122
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