
  Echt noch ’ne Bank! 
                        

      Wir suchen:

        Firmenkundenberater (m/w/d)

Was solltest du mitbringen?
•	 Abgeschlossene Berufsausbildung zur/m 

Bankkauffrau/Bankkaufmann
•	 Erfolgreicher Abschluss eines Studiums zum 

Bankfachwirt (oder vergleichbarer Fortbildung)
•	 Aufgabenbezogene Praxiserfahrung von 1 - 3 

Jahren im Firmenkundengeschäft
•	 Ausgeprägte Kunden- und Vertriebsorientierung
•	 Verhandlungsgeschick und klare Zielorientierung 

verbunden mit einer hohen Sozialkompetenz
•	 Sicheres und überzeugendes Auftreten
•	 Erfahrungen sowie gute Kenntnisse im Bereich der 

gewerblichen Finanzierung 

Wie lauten die Rahmendaten?
•	 Besetzungstermin: frühstmöglich
•	 Einsatzzeit: Vollzeit – 39 Stunden/Woche
•	 Einsatzort: Filiale Bersenbrück 

Was sind deine Aufgaben?
•	 Ganzheitliche und bedarfsgerechte Lösungen 

unter Nutzung von effizienten Prozessen 
anbieten 

•	 Umfassende Beratung aller Bedarfsfelder unserer 
Firmenkunden – einschließlich der Privatsphäre

•	 Sichere Ausübung Ihrer 
Kreditbewilligungskompetenzen

•	 Aktive Kundenakquise
•	 Ausbau und Pflege von Kundenbeziehungen 

unter Ertrags- und Risikogesichtspunkten

vbank.de/karriere

Für deine Spardose: 
•	 13. Gehalt
•	 Vermögenswirksame Leistungen
•	 Tarifbindung & regelmäßige Gehaltsanpassungen
•	 Bankinterne Sonderkonditionen

Für deine Gesundheit und Absicherung:
•	 HanseFit oder Move Republic
•	 Fahrrad-Leasing
•	 Gesundheitsangebote
•	 Betriebliche Altersvorsorge

Für deine Entwicklung:
•	 Individuelle Einarbeitungs- und Entwicklungspläne
•	 Bezuschussung von privater Weiterbildung plus Zu-

satzurlaub
•	 Mobiles und Heimatnahes Arbeiten inkl. entsprechen-

der Ausstattung

Weitere Vorteile:
•	 Du-Kultur
•	 Authentische familiäre Unternehmenskultur
•	 Modernste und ergonomische Arbeitsplatzausstattung
•	 Firmenevents & Feste
•	 Kaffee, Tee und Wasser kostenlos 

Für deine Work-Life-Balance:
•	 30 Tage Urlaub + Kaufoption für Zusatzurlaub 
•	 Heiligabend & Silvester frei
•	 Flexible Arbeitszeitmodelle
•	 39-Stunden Woche (bei Vollzeit)
•	 5 Tage Sonderurlaub direkt nach der Geburt des Kindes
•	 Kindernotfallbetreuung für Eltern
•	 5 Kindkranktage ohne Attestpflicht
•	 Lebensarbeitszeitkonto

Du hast noch Fragen? Melde dich gerne:
Loretta Naber (Personalrecruiting)
E-Mail: post-personal@vbank.de
Telefon: 0541 3319-96160

Wir sind die Vereinigte Volksbank eG – eine Genossenschaftsbank mit Haltung. 
Gemeinsam gestalten wir den Fortschritt in unserer Region.
Schritt für Schritt, Seite an Seite, von Erfolg zu Erfolg.

Unsere

für Dich
Benefits


