Weil unsere

nur mit denen entsteht, die sie
vorantreiben.

Wir sind dafiir da, dass es unserer Region gut geht. Hier sind unsere Kunden und auch viele unserer
Mitarbeiter zu Hause. Diese Leistung schaffen wir nur mit hoch motivierten Mitarbeitern. Aus diesem Grund
sind uns optimale Rahmen- und Arbeitsbedingungen besonders wichtig. Wir verstehen uns nicht nur als
Kollegen, sondern als ein groBes Team. Werden auch Sie zum nachstmoglichen Termin Teil unserer
Volksbank Hameln-Stadthagen eG als

Referent Grundsatzfragen im Kreditgeschaft (m/w/d)

Verbunden mit der mit stellvertretenden Bereichsleitung der Marktfolge
in Vollzeit

Einsatzort: Stadthagen sowie mobiles Arbeiten im Rahmen unserer Betriebsvereinbarung

lhre zukiinftigen Aufgaben

» Sie unterstiitzen die Leiter der Marktfolge bei der strategischen Ausrichtung im Kreditgeschaft
inkl. Vorbereitung und Abstimmung von Vorstandsentscheidungen.

» Sie betreuen die Grundsatzthemen im Kreditgeschaft und entwickeln diese weiter.

» Sie validieren regelmiBig die Instrumente der Kreditrisikosteuerung z.B. Rating,
Sicherheitenbewertung, Risikofriiherkennung, ...

» Sie begleiten die Weiterentwicklung unserer Prozesse im Kreditgeschaft mit Blick auf
Kundenorientierung, Konformitat zum Aufsichtsrecht und Effizienz.

» Sie nehmen regelmiaBig an Abstimmungsrunden mit Flihrungskraften teil.

» Sie wirken an bereichsiibergreifenden Themen und Projekten mit oder verantworten diese.

» Sie vertreten perspektivisch und nach Einarbeitung den Bereichsleiter Marktfolge.

Was Sie bieten
» Sie haben eine abgeschlossene Bankausbildung, erganzt um eine erfolgreich abgeschlossene

Qualifikation zum Betriebswirt oder ein abgeschlossenes Wirtschaftsstudium.

» Sie konnen auf mehrjahrige praktische Erfahrungen im Marktbereich Kredit oder
Marktfolgebereich Aktiv zurlickgreifen.

« Sie besitzen gute EDV-Kenntnisse (Microsoft Office und ggfs. agree21).

e Unternehmerisches Handeln und Spaf3 am Gestalten von Gegenwart und Zukunft unserer
Volksbank treiben Sie an.

« Sie wahlen ein losungs- und erfolgsorientiertes Vorgehen und verstehen es, gemeinschaftlich
getragene Losungen zu erarbeiten und umzusetzen.

« Sie leben ein kundenorientiertes Kommunikations- und Dienstleistungsverstandnis.
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Was wir bieten

» Einen sicheren Platz im Team eines wirtschaftlich starken Arbeitgebers.

» Ein wertschatzender Umgang und eine gemeinsame Ausrichtung aller Akteure in der Bank.

« Eine verantwortungsvolle, durch Eigeninitiative bestimmte Tatigkeit mit spannenden
Herausforderungen

o Eine flexible Vertrauensarbeitszeit mit der Option des mobilen Arbeitens.

» Eine attraktive Vergitung, erganzt um die Moglichkeit einer betriebliche Altersvorsorge und
Mitarbeiterkonditionen

lhre Entwicklungsperspektive
« Individuell passende Seminare und (zertifizierte) Fortbildungen - je nach Vorkenntnissen.
» Die Moglichkeit der beruflichen Weiterentwicklung im Einklang von Ihren Wiinschen und dem
Rahmen unseres Hauses.

Was die Arbeit in unserem Team besonders macht...

Selbstandige, eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Herausforderungen zur Weiterentwicklung
unserer Volksbank. Gestalten Sie die Zukunft unserer Marktfolge mit und arbeiten Sie mit moderner,
prozessunterstiitzender Technik. Wir verstehen uns nicht nur als Kollegen, sondern als ein gro3es Team.
Ein ausgepragtes WIR-Gefiihl zeichnet unsere Volksbank aus. Wir unterstiitzen uns gegenseitig, lernen
voneinander und feiern gemeinsame Erfolge. Unter dem Motto: Ein Team - ein Ziel.

Vorab mal reinschnuppern? Hospitieren Sie einen Tag und gewinnen Sie einen Eindruck
von den Aufgaben!

lhr Ansprechpartner fiir die ausgeschriebene Stelle:
Mario Drescher - Bereichsleiter der Marktfolge Aktiv
Tel. 05721 781-20244

Das klingt nach einem guten Plan fiir Ihre berufliche Zukunft?
Dann bewerben Sie sich hier direkt online!
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