
 

  Du hast eine Ausbildung z.B. zum Bank– 

oder Immobilienkaufmann (m/w/d) oder 
verfügst über vergleichbare Kenntnisse  

 Du bringst möglicherweise eine qualifi-

zierte Zertifizierung im Bereich Wertermitt-
lung oder als Bauingenieur (m/w/d) mit  

 Du hast idealerweise Erfahrungen und 

fachspezifische Weiterbildungen im Kre-
ditbereich besucht sowie agree 21 Kennt-
nisse 

 Dein Auftreten ist freundlich, sicher und 

wird durch sehr gutes Ausdrucksvermögen 
unterstützt 

 Du besitzt einen Führerschein der Klasse B 

und bringst die Bereitschaft mit, in unse-
rem Geschäftsgebiet vor Ort Besichtigun-
gen durchzuführen 

 Du besitzt en hohes Maß an Flexibilität 

und bist bereit, Entscheidungen zu treffen 
und zu vertreten 

 Eine leistungsgerechte Vergütung nach 

dem Tarifvertrag der Volks– und Raiffei-
senbanken mit einer Einstufung anhand 
der individuellen Erfahrung  

 Sicherer Arbeitsplatz mit unbefristetem 

Arbeitsvertrag 

 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr und Hei-

ligabend + Silvester frei  

 Flexible Arbeitszeitmodelle, - orte, Gleit-

zeit und die Option zur mobilen Arbeit für 
deine Work-Life-Balance 

 Einarbeitung und individuelle Karrierepla-

nung mit Chance auf fachliche und per-
sönliche Weiterentwicklung sowie Zertifi-
zierung 

 Optional: VL, betriebliche Altersvorsorge 

und ein Lebensarbeitszeitkonto 

 Kostenloses Gehaltskonto bei der VReG 

inkl. Mitarbeiterkonditionen bei der VReG 
und Verbundpartnern  

 Gesundheitsfördernde Maßnahmen 

(Hansefit, JobRad uvm.) 

 

Deine Aufgaben Dein Profil Deine Benefits 
 Erstellung qualifizierter Wertermittlungen/

Gutachten nach BelWertV auf Basis einge-
reichter Beleihungsunterlagen und eines 
erforderlichen Sicherheitenausweises im 
Rahmen der Immobilienbewertung 

 Objektbesichtigungen und Erstellung ent-

sprechender Besichtigungsberichte 

 Regelmäßige Überprüfung von Wertermitt-

lungen/Gutachten gemäß MaRisk sowie 
Plausibilisierung extern erstellter Gutach-
ten 

 Enge Zusammenarbeit mit anderen Funkti-

onsbereichen bzw. externen Dritten 

 Erkennen von Optimierungspotenzial im 

Rahmen deiner Aufgaben und Weiterlei-
tung an die Leitungsfunktion sowie aktive 
Mitarbeit im kontinuierlichen Verbesse-
rungsprozess der VReG 

 

 

Deine Ansprechpartner für weitere Details und Fragen: 
Personalmanagement - Nadine Haß 

Tel.: 04531 - 5000  7086   E-Mail: nadine.hass@vreg.de 

Teamleitung  Marktfolge Aktiv Wertermittlung – Jörg Ahmling 
 Tel.:  04821 - 6017067   E-Mail:  joerg.ahmling@vreg.de 

Das ist genau der Job, den du immer gesucht hast? Perfekt!  
Dann bewirb dich jetzt über unsere Homepage www.vreg.de und werde Teil unseres Teams. Noch ein kleiner Hinweis: Bei uns 
in der Bank herrscht das „Du“. Gerne kannst du auch deine Bewerbung entsprechend schreiben. Mit unserer Stellenausschrei-
bung möchten wir alle interessierten Personen gleichermaßen ansprechen. Aus Gründen der Barrierefreiheit verwenden wir 
das generische Maskulinum. 

Hast Du Lust auf eine Karriere in unserer modernen und innovativen Genossenschaftsbank mit stolzer 150-jähriger Erfolgs-
geschichte? Unser Team besteht aus rund 530 dynamischen Köpfen in mehr als 22 fachspezifischen Abteilungen. Mit unserer 
Expertise bieten wir unseren Mitgliedern und Kunden eine ganzheitliche Beratung in jeder Lebensphase. Vom südlichen 
Schleswig-Holstein bis zur Metropolregion Hamburg - Bei uns hast du die Chance, dich beruflich weiterzuentwickeln und 
aktiv unsere Zukunft in der Finanzbranche mitzugestalten. Worauf wartest du? Bewirb dich jetzt und lass dich von einem in-
spirierenden Umfeld begeistern!  

Spezialist Wertermittler/Gutachter (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit (min. 30 Std. / Wo.) 
Standortwahl: Bargteheide, Itzehoe oder Norderstedt 


